Об изменении наименования муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» на муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа», изменении юридического и фактического адреса МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа», утверждении новой редакции Устава МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» 
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В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской федерации», от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации» пп. 4  п. 5 ст. 108 главы 15 от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,  от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»,  письмом министерства образования РФ от 10 июня 2013 г. № ДЛ-151/17  «О наименовании образовательных учреждений»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изменить наименование муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» на муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа».

2. Изменить юридический адрес муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»  618250  Пермский край, город Губаха, пр. Ленина, д. 14  на  618250  Пермский край, город  Губаха,  ул. имени газеты «Правда», д. 38а,  фактический адрес  618250  Пермский край, город Губаха, пр. Ленина, д. 14  на 618250  Пермский край, город  Губаха, пр. Ленина, д. 63.

3. Утвердить прилагаемый Устав муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» в новой редакции.
4. Признать утратившими силу постановление администрации Губахинского муниципального района от 14 декабря 2011 года № 1099 «Об утверждении Устава муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа»,  постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 14.01.2013 года № 30 «О изменениях вносимых в Устав муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа», постановления администрации городского округа «Город Губаха» от 06 июня 2013 года № 822 «О изменениях вносимых в Устав муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа»,  постановление администрации городского округа «Город Губаха» от 09.07.2014 № 775 «Об изменении названия муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» на муниципальную автономную организацию дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа», и утверждении новой редакции Устава МАО ДО «Детско-юношеская спортивная школа».

5. Наделить полномочиями на государственную регистрацию изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица в  ИФНС по Пермскому краю № 17 в установленные законом порядке и сроки, Шаклеина Александра Николаевича, директора муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа».

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
7. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальной политике Давыдова А.В.
Глава администрации                                                                    Н.В. Лазейкин

	
	УТВЕРЖДЕН

Постановлением 
администрации 

от________________№___________


УСТАВ

муниципального автономного учреждения
дополнительного образования

«Детско-юношеская спортивная школа»

г. Губаха

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» в дальнейшем именуемая «Спортивная школа», является некоммерческой организацией и действует в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.2. «Спортивная школа» создана путем изменения типа существующего Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» на основании постановления администрации Губахинского муниципального района от 12.12.2011 № 1088.

1.3. Полное наименование: Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» Сокращенное наименование МАУ ДО «ДЮСШ».

1.4. Местонахождение спортивной школы: 

1.4.1. Юридический адрес «Спортивной школы»: 618250, улица газеты «Правда», д. 38а, г. Губаха, Пермского края;

1.4.2. Фактический адрес «Спортивной школы»: 618250, проспект Ленина, д. 63, г. Губаха,  Пермского края.

1.5. Организационно - правовая форма: учреждение..

1.6. Статус «Спортивной школы»: юридическое лицо.

1.7. Тип учреждения: муниципальное автономное учреждение дополнительного образования. 

1.8. Вид учреждения: Детско-юношеская спортивная школа 

1.9. Учредителем МАУ ДО «ДЮСШ» является муниципальное образование городской округ «Город Губаха». Функции и полномочия учредителя в отношении бюджетной автономной организации от имени муниципального образования городского округа «Город Губаха» осуществляет администрация городского округа «Город Губаха» Пермского края. Юридический адрес учредителя: 618250, Россия, Пермский край, город Губаха, улица Никонова, д.44.

1.10. Отношения между спортивной школой, Учредителем и Управлением культуры, спорта, молодежной политики и туризма определяются настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации.

1.11. Отношения между Спортивной школой и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего ДЮСШ, регулируется в порядке, установленном настоящим Уставом, Законом Российской Федерации «Об образовании», договором о взаимных правах и обязанностях.

1.12. МАУ ДО «ДЮСШ» обеспечивает открытость и доступность информации о деятельности учреждения через: информационный стенд; сайт Спортивной школы. 

1.13. Функции и полномочия Учредителя осуществляет в пределах своей компетенции – Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма городского округа «Город Губаха» в части

1.13.1. Формирования и утверждения муниципального задания.

1.13.2. Перечисления и уменьшения (при соответствующем изменении муниципального задания) субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и оказания муниципальных услуг.

1.13.3. Финансового обеспечения в виде субсидий из бюджета на иные цели.

2. Правовое положение

2.1 Спортивная школа в своей деятельности руководствуется:

· Законом Российской Федерации «Об образовании»;

· иными федеральными законами;

· указами Президента Российской Федерации;

· постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации;

· нормативно-правовыми актами органов государственной власти и органов местного самоуправления муниципального образования;

· типовым положением о дошкольном образовательном учреждении;

· настоящим Уставом;

· договором между Спортивной школой и родителями (законными представителями). 

2.2. Спортивная школа является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления деятельности в сфере дополнительного образования детей, физической культуры и спорта.

2.3. Спортивная школа является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

2.4. Спортивная школа отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у неё на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ней учредителем или приобретенных автономной организацией за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение этого имущества.

Собственник имущества Спортивной школы не несет ответственность по обязательствам Спортивной школы. Спортивная школа не отвечает по обязательствам собственника имущества.

 2.5. Доходы автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создана, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.

 Собственник имущества автономного учреждения не имеет права на получение доходов от осуществляемой автономным учреждением деятельности и использованием закрепленного за автономным учреждением имущества.

 2.6. Спортивная школа имеет самостоятельный баланс, штамп, бланки со своим наименованием, печать установленного образца. Спортивная школа в установленном порядке вправе открывать счета в кредитных организациях или лицевые счета в финансовых органах муниципальных образований.

 2.7. Спортивная школа вправе создавать филиалы и представительства. Филиалы и представительства Спортивной школы не являются юридическими лицами и действуют на основании утверждаемых руководителем Спортивной школы – директором, положений о филиалах и представительствах Спортивной школы. Филиалы и представительства Спортивной школы организуют свою работу от имени и в интересах Спортивной школы, руководители филиалов и представительств назначаются руководителем Спортивной школы – директором и действуют на основании его доверенности.

2.8. Спортивная школа приобретает право на образовательную деятельность и льготы, предоставленные законодательством РФ с момента выдачи ей лицензии (разрешения). 

2.9. В Спортивной школе не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно-политических объединений, религиозных движений и организаций.
3. Предмет, цели и виды деятельности Спортивной школы
3.1. Спортивная школа создана в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти городского округа «Город Губаха» в сфере предоставления услуг в области физической культуры  и спорта, популяризации здорового образа жизни среди жителей городского округа «Город Губаха».

3.2. Предметом деятельности Спортивной школы является реализация программ физического воспитания, организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы.

3.3. Целью деятельности Спортивной школы является наиболее полное удовлетворение потребностей населения в физкультурно-оздоровительных и спортивных услугах.

3.4. Основными видами деятельности Спортивной школы являются:

· оказание услуг по реализации образовательных программ;

· оказание физкультурно-спортивных и оздоровительных услуг;

· проведение соревнований городского округа среди учащихся образовательных учреждений;

· оказание услуг по проведению образовательно-оздоровительных занятий спортивной направленности с несовершеннолетними;

· организация и проведение спортивно-зрелищных и физкультурно-массовых мероприятий;

· прокат спортивного и туристического инвентаря;

· методическая и консультационная деятельность.

3.5. Спортивная школа может осуществлять следующие виды деятельности, не отнесенные к её основной деятельности:

· сдача в аренду основных фондов и имущества Спортивной школы; 

· прокат имущества Спортивной школы; 

· организация торговли покупными товарами и оборудованием спортивного назначения; 

·  услуги по проведению спортивных мероприятий по различным видам спорта разного уровня;
·  услуги по проведению презентаций, праздников, фестивалей спортивной направленности; 
· услуги по разработке и изготовлению информационной, рекламной и сувенирной продукции, символики спортивной направленности; 

· оказание посреднических услуг; 

· издательская и типографская деятельность; 

· оказание услуг по информационному обеспечению деятельности; 

· оказание услуг в сфере туризма; 

· услуги хранения имущества и оборудования.

3.6. Отдельными видами деятельности, перечень которых определен законодательством Российской Федерации, Спортивная школа занимается только на основании лицензии или специального разрешения.

 3.7. При осуществлении основных видов деятельности Спортивная школа самостоятельно:

· планирует свою деятельность и определяет перспективы развития, исходя из имеющихся финансовых средств, заключенных договоров и спроса на производимые работы и услуги; 

· формирует свою экономическую программу; 

· определяет порядок реализации работ (услуг) и продукции, устанавливает на них цены (тарифы); 

· осуществляет взаимоотношения с юридическими и физическими лицами посредством заключения договоров; 

· распоряжается доходами от своей деятельности и другими средствами; 

· определяет структуру Спортивной школы, штатную численность работников;

· устанавливает для работников Спортивной школы размеры должностных окладов, тарифов, дифференцированные надбавки к должностным окладам, применяет различные прогрессивные формы организации оплаты и стимулирования труда;

· устанавливает для работников Спортивной школы дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные льготы, в соответствии с действующим законодательством; 

· участвует в работе российских и международных организаций, вступает в российские и международные организации. 
4. Образовательная деятельность Спортивной школы
4.1. Основной целью образовательной деятельности Спортивной школы признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых автономное учреждение создано - предоставление услуг в сфере дополнительного образования в области спорта, физкультурно-оздоровительной деятельности и проведении спортивно-массовых мероприятий.

4.2. Основными задачами образовательной деятельности Спортивной школы являются:

· развитие мотивации личности к всестороннему удовлетворению физкультурно-оздоровительных и спортивных потребностей, 

· реализацию дополнительных программ и услуг по физическому воспитанию;

· обеспечение условий для организации активного, содержательного досуга, самосовершенствования личности, 

· формирование здорового образа жизни, творческого развития и профессионального самоопределения в выборе профессии, 

· развитие физических, интеллектуальных и нравственных качеств, 

· достижение спортивных успехов сообразно способностям, 

· содействовать взаимопониманию между различными национальными, религиозными и социальными группами, способствовать реализации права на собственный выбор взглядов и убеждений. 

·   реализация образовательных программ многолетней подготовки:

· по развитию массового спорта:

· спортивно-оздоровительный и начальной подготовки – организация содержательного досуга средствами спорта, систематические занятия спортом, направленные на развитие личности, утверждение здорового образа жизни, воспитание физических, морально- этических и волевых качеств, привитие навыка гигиены и самоконтроля;

· учебно-тренировочный – повышение уровня физического развития, общей и специальной подготовленности, выполнение должных норм в виде спорта исходя из индивидуальных особенностей занимающихся, профилактика вредных привычек и правонарушений;

· по развитию спорта высших достижений:

· спортивного совершенствования – специализированная подготовка перспективных спортсменов, в целях достижения стабильных результатов, позволяющих войти в состав юношеской сборной команды России.

· экологическое воспитание, формирующее бережное отношение детей и молодежи к окружающей природе; 

· противодействие негативным социальным процессам в молодежной сфере; 

· создание программ, реализующих передовые педагогические технологии в развитии дополнительного образования и воспитания.

4.3. Образовательные программы реализуются исходя из их функций и задач, этапа подготовки, спортивного стажа и уровня подготовленности занимающихся:

	Виды реализуемых образовательных

программ (в зависимости от этапов подготовки)
	Период

подготовки,

лет
	Наличие программ в МАО

ДО ДЮСШ
	Направление

деятельности

	Спортивно-оздоровительный этап
	Весь период
	+
	Массовый спорт

	Этап начальной подготовки
	2-3 года
	+
	

	Учебно-тренировочный этап
	4-5 лет
	+
	

	Этап спортивного совершенствования 
	3 года
	+
	Индивидуальная или командная подготовка


 - основная функция Спортивной школы; 

4.4. Спортивная школа проходит лицензирование и государственную аккредитацию в порядке, установленном действующим законодательством.

 4.5. Образовательные программы в Спортивной школе осваиваются в следующих формах: 

·  групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;

·  учебно-тренировочные сборы;

·  работа по индивидуальным планам подготовки;

· медико-восстановительные (реабилитационные), профилактические и оздоровительные мероприятия;

· участие в соревнованиях, турнирах и матчевых встречах;

· тестирование;

· прохождение углубленного медицинского осмотра;

· участие в учебно-тренировочных сборах в условиях спортивно-оздоровительного лагеря и перед вышестоящими по рангу соревнованиями;

· инструкторская и судейская практика.

4.6. Медицинское обслуживание в Спортивной школе обеспечивается медицинской сестрой и работниками учреждений здравоохранения на договорных началах.

 4.7. Для достижения своих целей, указанных в п. 3.1. Спортивная школа:

· самостоятельно, с учетом государственных и краевых образовательных стандартов, разрабатывает, утверждает и реализовывает дополнительные образовательные, досуговые и развивающие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

· выбирает формы, средства и методы обучения и воспитания детей и молодежи в пределах, установленных Законами РФ “Об образовании”, “О гарантиях прав ребенка в Российской Федерации”, “О физической культуре и спорте”; 

· осуществляет военно-патриотическое воспитание обучающихся и подготовку несовершеннолетних граждан к военной службе на основании Федерального Закона ''О воинской обязанности и военной службе''; 

· самостоятельно устанавливает систему оценок, форму, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся; 

· ведет самостоятельные научные исследования; 

· осуществляет повышение квалификации работников Спортивной школы и педагогов дополнительного образования в форме научно-методических семинаров, стажировок; 

· самостоятельно осуществляет издательскую деятельность; 

· привлекает для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники средств, включая использование банковского кредита; 

· устанавливает прямые связи с организациями, предприятиями и учреждениями; 

· организовывает и проводит оборонно-спортивные оздоровительные лагеря, учебно-тренировочные сборы в летний период для детей и молодежи; 

· реализует углубленные профессионально-ориентированные образовательные программы дополнительного образования по индивидуальным учебным планам подготовки кадров, обеспечивающих обучающимся повышение уровня квалификации; 

· организовывает и проводит фестивали, смотры, конкурсы в области духовно-нравственного воспитания молодежи; 

· изготавливает спортивно-туристическое снаряжение и инвентарь; 

· направляет представителей и делегации Спортивной школы для участия во всероссийских, межрегиональных фестивалях, смотрах, конкурсах, соревнованиях, сборах, симпозиумах и конгрессах; 

· проводит образовательные, военно-патриотические, спортивные, в том числе конно-спортивные, физкультурно-оздоровительные и культурно-массовые мероприятия по заявкам населения, организаций и учреждений; 

· организует углубленное и индивидуальное обучение физической и психической устойчивости; 

· организует репетиторства в соответствии со школьной программой и в целях подготовки в ВУЗы; 

· проводит обучение по видам досуговой деятельности; 

· разрабатывает и выступает с лекционными или учебно-методическими программами по заявкам учреждений и организаций;

· осуществляет хозяйственную деятельность; 

· проводит внешнеэкономическую деятельность.

4.8. Платные услуги предоставляются на основе договоров, заключенных с родителями (законными представителями), представителями юридических и физических лиц. Цены и тарифы на платные услуги утверждаются в соответствии с действующим законодательством. Спортивная школа оказывает следующие виды платных услуг:

· обучение по дополнительным образовательным программам; 

· репетиторство; 

· занятия с обучающимися углубленным изучением предметов и дисциплин.

· сдача в наем собственного недвижимого имущества, под которым понимается сдача в аренду спортивного зала.

· физкультурно–оздоровительная деятельность, под которой понимается сдача в аренду бани

4.9. Спортивная школа по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к ее основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами. Спортивная школа вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в его уставе.

4.10. В интересах достижения целей, предусмотренных в настоящем Уставе, Спортивная школа может создавать другие некоммерческие организации, вступать в ассоциации и союзы.
5. Организация образовательной деятельности.

5.1. Организация образовательного процесса в Спортивной школе регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком мероприятий и расписаниями занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми самостоятельно и включающими в обязательном порядке базовое содержание.

5.2. Учебно-воспитательный процесс  строится на педагогически обоснованном выборе преподавателями программ, средств, форм и методов обучения и воспитания. Всемерно поощряется использование авторских программ, инновационных технологий и методик. В Спортивной школе создаются спортивные и гуманитарные секции, кружки, студии и другие самостоятельные объединения без прав юридического лица.

5.3. Начало учебного года, сроки и продолжительность каникул определяются руководителем Спортивной школы.

5.4. Обучение и воспитание в Спортивной школе ведется на русском языке.

5.5. Спортивная школа обеспечивает дифференцированное обучение, предусматривающее комплексное формирование профессиональных умений и навыков, достаточных для систематического изучения предметов и дисциплин.

5.6. Спортивная школа создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья воспитанников.

5.7. Прием воспитанников осуществляется на основании письменного заявления с предъявлением медицинского заключения о состоянии здоровья.

Решение о зачислении (отчислении) принимает руководитель Спортивной школы в соответствии с установленным порядком. 

 5.8 Основания отчисления воспитанников и досрочного расторжения с ними договора:

· получение медицинского заключения о состоянии здоровья, препятствующем дальнейшему обучению; 

·  заявление воспитанника о добровольном отчислении; 

· систематические пропуски воспитанником учебно-тренировочных занятий.

5.9. Перевод на следующий год обучения и выпуск воспитанников осуществляется в соответствии с правилами, установленными Министерством образования Российской Федерации, краевыми и местными органами управления образованием.

 5.10. По окончании обучения воспитанники имеют право на получение Свидетельства об окончании МАУ ДО «ДЮСШ». 
6. Участники образовательного процесса, их права и обязанности
6.1. Участниками образовательного процесса в организации являются дети (далее – обучающиеся), как правило, до 18 лет, педагогические работники, родители (законные представители).

6.2. Права и обязанности обучающегося определяются действующим законодательством Российской Федерации и договором между Спортивной школой, воспитанником, и его родителями (лицами их замещающими).

 6.3. Обучающийся Спортивной школы имеет право: 

· на получение дополнительного образования; 

· на занятия в кружках и секциях Спортивной школы; 

· на свободу слова, участие в решении вопросов деятельности Спортивной школы; 

· защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности в период обучения не территории Спортивной школы; 

· на получение квалифицированной методической помощи и коррекцию имеющихся недостатков в обучении; 

· на использование оборудования и пособий без оплаты (или за установленную плату) в соответствии с дополнительным соглашением.

6.4. Обучающийся Спортивной школы обязан:

· соблюдать требования Устава, педагогического и инструкторского состава, администрации Спортивной школы; 

· добросовестно заниматься,  не пропускать занятия без уважительных причин; 

· беречь используемое имущество; 

· возмещать причиненный Спортивной школе ущерб в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации; 

· уважать права и считаться с интересами других воспитанников; 

· не допускать действий, способных привести к уменьшению авторитета Спортивной школе.

6.5. Родители (лица их заменяющие) имеют право:

принимать участие в работе общего собрания;

· вносить предложения по улучшению работы с детьми, созданию условий для всестороннего их развития; 

· требовать уважительного отношения к личности воспитанника; 

· обращаться к педагогическому составу, администрации Спортивной школы для разрешения просьб и конфликтных ситуаций; 

· заслушивать отчеты администрации Спортивной школы по различным вопросам деятельности; 

 6.6. Родители (лица их заменяющие) обязаны:

· взаимодействовать с педагогическими работникам и администрацией Спортивной школы по вопросам воспитательного и образовательного развития воспитанника, проявлять уважение к работникам Спортивной школы; 

· своевременно вносить плату за оказываемые дополнительные услуги, утвержденные установленным порядком.

6.7. Педагогический работник при приеме на работу предъявляет следующие документы: 

·  паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;

·  трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые или работник поступает на работу на условиях совместительства;

·  страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;

·  документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

·  документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний - при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки;

·  справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию.

 6.8. К педагогической деятельности не допускаются лица:

·  лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

·  имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

·  имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

·  признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

·  имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

 6.9. Ограничения на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, культуры и искусства с участием несовершеннолетних не допускаются лица: 

 •
имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям); 

 •
за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), 

 •
половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности;

 •
против общественной безопасности.

6.10. Педагогический работник имеет право:

·  на защиту прав, чести и достоинства, профессиональных интересов, материальную помощь; 

·  участвовать в управлении Спортивной школы, в выработке и принятии решений, положений; 

·  на творческий труд в интересах воспитанников, выбор системы, методов занятий и тренировок, если это не наносит ущерба здоровью, качеству обучения и воспитания; 

·  на оплату труда в соответствии с действующим законодательством.

6.11. Заработная плата работникам Спортивной школы выплачивается за выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором. Выполнение работником других работ и обязанностей оплачивается по дополнительному договору, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ.

6.12. Должностные оклады работников Спортивной школы, объемные показатели по отнесению Спортивной школы к группе оплаты труда руководителей устанавливаются согласно положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей городского округа «Город Губаха».

6.13. Оплата труда тренеров-преподавателей может быть как почасовой так и подушной. Порядок начисления заработной платы определяется в соответствии с положением об оплате труда и стимулирования работников МАОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» городского округа «Город Губаха» № 1308 от 04.09.2013, и внесенными изменениями в это положение постановлением администрации городского округа «Город Губаха» № 211 от 19.02.2014; письмом Департамента молодежной политики, воспитания и социальной защиты детей Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.09.2006 г. № 06-1479 

6.14. Размер норматива оплаты труда тренера-преподавателя за подготовку высококвалифицированного учащегося-спортсмена, вошедшего в состав сборной России либо занявшего призовое место на соревнованиях Всероссийского и международного уровня устанавливаются в соответствии с положением об оплате труда и стимулирования работников МАОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» городского округа «Город Губаха» № 1308 от 04.09.2013, и внесенными изменениями в это положение постановлением администрации городского округа «Город Губаха» № 211 от 19.02.2014; письмом Департамента молодежной политики, воспитания и социальной защиты детей Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.09.2006 г. № 06-1479 

6.15. Педагогический работник обязан:

· соблюдать Устав и должностную инструкцию; 

· выполнять требования договора, правила внутреннего трудового распорядка, проводить занятия согласно расписанию, не допуская необоснованных отклонений от него; 

· уважительно относиться к воспитаннику; 

· соблюдать и требовать от воспитанников выполнения личных санитарно-гигиенических правил. 
7. Имущество и финансово- хозяйственная деятельность учреждения
7.1. Имущество Спортивной школы закрепляется за ней на праве оперативного управления. Собственником имущества Спортивной школы является администрация городского округа «Город Губаха».

7.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Спортивной школой своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

7.3. Спортивная школа владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ней имуществом в соответствии с его назначением, установленными целями своей деятельности и решениями Учредителя. 

7.4. Спортивная школа без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ней Учредителем или приобретенными Спортивной школой за счет средств, выделенных ей Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Спортивная школа вправе распоряжаться самостоятельно, за исключением случаев, когда Спортивная школа вправе внести денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника. Такие действия Спортивная школа вправе осуществлять только с согласия Учредителя.

7.5. Источниками формирования имущества Спортивной школы в денежных и иных формах являются:

1) субсидии и субвенции, получаемые от Учредителя на основании заданий Учредителя;

2) добровольные имущественные и денежные взносы и пожертвования;

3) выручка от реализации товаров, работ, услуг;

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые за счет использования денежных средств, полученных от предпринимательской деятельности;

5) другие, не запрещенные законом поступления.

7.6. Доходы Спортивной школы поступают в её самостоятельное распоряжение и используются ею для достижения целей, ради которых она создана. Собственник имущества Спортивной школы не имеет права на получение доходов от осуществления Спортивной школы деятельности и использования закрепленного за Спортивной школой имущества.

7.7. Учредитель вправе изъять применение, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Спортивной школой на праве оперативного управления, и распоряжаться по своему усмотрению.

7.8. Недвижимое имущество, закрепленное за Спортивной школой или приобретенное ей за счет средств, выделенных ей Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Спортивной школы особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

7.9. Спортивная школа обязана ежегодно публиковать отчеты о своей деятельности об использовании закрепленного за ней имущества в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, в средствах массовой информации, определенных Учредителем Спортивной школы.

7.9. Спортивная школа обязана вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.10. Спортивная школа предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

7.11. Спортивная школа обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) устав Спортивной школы, в том числе внесенные в него изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Спортивной школы;

3) решение учредителя о создании Спортивной школы;

4) решение учредителя о назначении руководителя Спортивной школы;

5) положения о филиалах, представительствах Спортивной школы;

6) документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета Спортивной школы;

7) план финансово-хозяйственной деятельности Спортивной школы;

8) годовая бухгалтерская отчетность Спортивной школы;


9) локальные акты Спортивной школы:

· приказы, регламентирующие деятельность Спортивной школы;

· правила внутреннего трудового распорядка;

· положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса Спортивной школы;

· положение о педагогическом совете Спортивной школы;

· положение, регламентирующее деятельность Спортивной школы;

· положение о проведении аттестации педагогических работников Спортивной школы;

· положение о материальном стимулировании работников Спортивной школы;

· положение о присвоении спортивных разрядов воспитанникам Спортивной школы;

· положение о переводе воспитанников по итогам года;

· правила поведения обучающихся;

· коллективный договор Спортивной школы;

· списки занимающихся по годам обучения и этапам подготовки;

· инструкции по технике безопасности;

· должностные инструкции работников;

· иные локальные акты, необходимые для осуществления уставной и финансово-хозяйственной деятельности.
8. КРУПНЫЕ СДЕЛКИ, КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ

8.1. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым Спортивная школа вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов балансовой стоимости активов Спортивной школы, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

8.2. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения Наблюдательного совета Спортивной школы. Наблюдательный совет Спортивной школы обязан рассмотреть предложение руководителя Спортивной школы – Директора о совершении крупной сделки в течение десяти календарных дней с момента поступления такого предложения председателю Наблюдательного совета Спортивной школы.

8.3. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 8.1 и 8.2. Устава, может быть признана недействительной по иску Спортивной школы или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии одобрения сделки Наблюдательным советом Спортивной школы.

8.4. Руководитель Спортивной школы – Директор несет перед Спортивной школой ответственность в размере убытков, причиненных Спортивной школе в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пунктов 8.1. - 8.3. Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

8.5. Лицами, заинтересованными в совершении Спортивной школой сделок с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии условий, указанных в пункте 8.7. Устава, члены Наблюдательного совета Спортивной школы, руководитель Спортивной школы и его заместители.

8.6. Порядок, установленный пунктами 8.9. - 8.13. Устава для совершения сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, связанных с выполнением Спортивной школой работ, оказанием ей услуг в процессе её обычной уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от условий совершения аналогичных сделок.

8.7. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и неполнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, усыновленные:

 1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

 2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами голосующих акций акционерного общества или превышающей двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной или дополнительной ответственностью долей либо являются единственным или одним из не более чем трех учредителей иного юридического лица, которое в сделке является контрагентом Спортивной школы, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

3) занимают должности в органах управления юридического лица, которое в сделке является контрагентом Спортивной школы, выгодоприобретателем, посредником или представителем.

8.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить руководителя Спортивной школы и Наблюдательный совет Спортивной школы об известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может быть признано заинтересованным.

8.9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения Наблюдательного совета Спортивной школы. Наблюдательный совет Спортивной школы обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение десяти календарных дней с момента поступления такого предложения председателю Наблюдательного совета Спортивной школы.

8.10. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов Наблюдательного совета Спортивной школы, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае, если лица, заинтересованные в совершении сделки, составляют в Наблюдательном совете Спортивной школы большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Учредителем Спортивной школы.

8.11. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований пунктов 8..9. и 8.10. Устава, может быть признана недействительной по иску Спортивной школы или его Учредителя, если другая сторона сделки не докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки или об отсутствии её одобрения.

8.12. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную пунктом 8.8. Устава, несет перед Спортивной школой ответственность в размере убытков, причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований пунктов 8.9. и 8.10. Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же ответственность несет руководитель Спортивной школы, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки.

8.13. В случае, если за убытки, причиненные Спортивной школе в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований статьи 17 ФЗ «Автономное учреждение» Устава, отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной. 

9. Учет отчетность
9.1. Автономное учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Автономное учреждение  предоставляет информацию о своей деятельности в органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и своим уставом.

 9.2. Ежегодно автономное учреждение обязано публиковать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в определенных учредителем автономного учреждения средствах массовой информации. Порядок опубликования отчетов, а также перечень сведений, которые должны содержаться в отчетах, устанавливается Правительством Российской Федерации.

 9.3. Автономное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов: устав автономного учреждения, в том числе внесенные изменения; свидетельство о государственной регистрации автономного учреждения; решение учредителя о создании автономного учреждения; решение учредителя о назначении руководителя автономного учреждения; положение о филиалах, представительствах автономного учреждения; документы, содержащие сведения о составе наблюдательной деятельности автономного учреждения; годовая бухгалтерская отчетность автономного учреждения; аудиторское заключение о достоверности годовой бухгалтерской отчетности автономного учреждения. 
10. Управление автономнЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ.
10.1. К компетенции Учредителя Спортивной школы в области управления автономным учреждением относятся:

1) утверждение устава автономного учреждения, внесение в него изменений;

2) рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) реорганизация и ликвидация автономного учреждения, а также изменение его типа;

4) изъятие излишнего либо используемого не по назначению имущества, закрепленного за автономным учреждением на праве оперативного управления;

5) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

6) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

7) назначение руководителя автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

8) назначение членов Наблюдательного совета автономного учреждения и досрочное прекращение их полномочий;

9) рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономной организации о совершении сделок с имуществом автономной организации в случаях, если в соответствии с федеральным законодательством для совершения таких сделок требуется согласие учредителя автономной организации;

10) рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения об участии автономного учреждения  в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

11) решение иных вопросов, предусмотренных федеральным законодательством.

10.2. Учредитель Спортивной школы:

1) формирует и устанавливает муниципальное задание для Спортивной школы в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью Спортивной школы;

2) осуществляет финансовое обеспечение основной деятельности в виде субсидий из бюджета администрации городского округа «Город Губаха» и иных не запрещенных федеральными законами источников.

3) финансовое обеспечение выполнения задания производится с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за автономным учреждением учредителем или приобретенных автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с учетом мероприятий, направленных на развитие автономного учреждения, перечень которых определяется учредителем. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за автономным учреждением учредителем или приобретенных автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

11. Управление Спортивной школой
Органами управления Спортивной школы являются:
1) Руководитель Спортивной школы - директор;

2) Наблюдательный совет Спортивной школы;

3) Общее собрание Спортивной школы.

11.1. Формирование Наблюдательного совета:

1) Наблюдательный совет Спортивной школы создается в составе пяти членов. В состав наблюдательного совета Спортивной школы входят представители Учредителя, представители ОМСУ, на лица которых возложено управление имуществом г. Губахи, представители общественности, в том числе имеющие заслуги и достижения в сфере деятельности Спортивной школы. Количество представителей государственных органов в составе Наблюдательного совета должно превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета Спортивной школы. 

2) Срок полномочий Наблюдательного совета Спортивной школы устанавливается на пять лет.
3) Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Спортивной школы неограниченное число раз.

4) Членами Наблюдательного совета Спортивной школы не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

5) Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета Спортивной школы вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета Спортивной школы.

6) Члены Наблюдательного совета Спортивной школы могут пользоваться услугами Спортивной школы только на равных условиях с другими гражданами.

7) Решение о назначении членов Наблюдательного совета Спортивной школы или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем Спортивной школы. 

8) Полномочия члена Наблюдательного совета Спортивной школы могут быть прекращены досрочно:

8.1) по просьбе члена Наблюдательного совета Спортивной школы;

8.2) в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета Спортивной школы своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Спортивной школы в течение четырех месяцев;

8.3) в случае привлечения члена Наблюдательного совета Спортивной школы к уголовной ответственности.

9) Полномочия члена Наблюдательного совета Спортивной школы, являющегося представителем государственного органа и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.

10) Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете Спортивной школы в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета Спортивной школы.

11) Председатель Наблюдательного совета Спортивной школы избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Спортивной школы членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Спортивной школы.

12) Наблюдательный совет Спортивной школы в любое время вправе переизбрать своего Председателя.

13) Председатель Наблюдательного совета Спортивной школы организует работу Наблюдательного совета Спортивной школы, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

14) В отсутствие председателя Наблюдательного совета Спортивной школы его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета Спортивной школы.
11.2. Компетенция Наблюдательного совета Спортивной школы

К компетенции Наблюдательного совета Спортивной школы относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или директора Спортивной школы о внесении изменений в устав Спортивной школы;

2) предложений Учредителя или директора Спортивной школы о создании и ликвидации филиалов Спортивной школы, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или директора Спортивной школы о реорганизации Спортивной школы или о его ликвидации;

4) предложений Учредителя или директора Спортивной школы об изъятии имущества, закрепленного за Спортивной школой на праве оперативного управления;

5) предложений директора Спортивной школы об участии Спортивной школы в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Спортивной школы, по форме утверждаемой Учредителем;

7) по представлению директора Спортивной школы проектов отчетов о деятельности Спортивной школы и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Спортивной школы;

8) предложений директора Спортивной школы о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Спортивная школа не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений директора Спортивной школы о совершении крупных сделок;

10) предложений директора Спортивной школы о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложений директора Спортивной школы о выборе кредитных организаций, в которых Спортивная школа может открыть банковские счета;

12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Спортивной школы и утверждение аудиторской организации.

11.3. Порядок принятия решений Наблюдательного совета:

11.3.1. Наблюдательный совет Спортивной школы по вопросам, указанным в пункте 13.2. Устава:

1) подпункты 1 - 5 и 8 - дает рекомендации. Учредитель Спортивной школы принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета Спортивной школы.

2) подпункт 6 - дает заключение, копия которого направляется Учредителю Спортивной школы. 

3) подпункт 11 - дает заключение. Руководитель Спортивной школы – Директор принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета Спортивной школы.

4) подпункты 9, 10 и 12 - принимает решения, обязательные для директора Спортивной школы.

11.3.2. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 пункта 11.3. Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Спортивной школы.

11.3.3. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 13.2. Устава, принимаются Наблюдательным советом Спортивной школы большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Спортивной школы.

11.3.4. Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 13.2. Устава, утверждаются Наблюдательным советом Спортивной школы. Копии указанных документов направляются Учредителю Спортивной школы.

11.3.5. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Спортивной школы в соответствии с пунктом 13.2. Устава, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Спортивной школы.

11.3.6. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 13.2. Устава, принимается Наблюдательным советом Спортивной школы в порядке, установленном пунктами 9.9. и 9.10. Устава.

11.3.7. По требованию Наблюдательного совета Спортивной школы или любого из его членов другие органы Спортивной школы обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета Спортивной школы.

11.4. Порядок проведения заседаний наблюдательного совета автономного учреждения

11.4.1. Заседания Наблюдательного совета Спортивной школы проводятся: 

· очередные - не реже одного раза в квартал по графику, утвержденному Учредителем, 

· внеочередные - по мере необходимости.

11.4.2. Заседание Наблюдательного совета Спортивной школы созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя Спортивной школы, члена Наблюдательного совета Спортивной школы или руководителя Спортивной школы - Директора.

11.4.3. Порядок и сроки подготовки созыва и проведении заседаний наблюдательного совета автономного учреждения определяется уставом автономного учреждения.

11.4.4. Председатель, созывающий Наблюдательный совет, обязан не позднее, чем за 10 дней до его проведения в письменном виде уведомить об этом каждого члена Наблюдательного совета Спортивной школы. 

11.4.5. В уведомлении должны быть указаны дата, время и место проведения заседания Наблюдательного совета Спортивной школы, форма проведения Наблюдательного совета (заседание или заочное голосование), а также предлагаемая повестка дня. Любой член Наблюдательного совета вправе вносить предложения о включении в повестку дня Наблюдательного совета Спортивной школы дополнительных вопросов не позднее, чем за 5 дней до его проведения. 

Председатель, созывающий Наблюдательный совет, не вправе вносить изменения в формулировки дополнительных вопросов, предложенных членами Наблюдательного совета для включения в повестку дня Наблюдательного совета Спортивной школы. 

В случае если по предложению членов Наблюдательного совета в первоначальную повестку дня Наблюдательного совета Спортивной школы вносятся изменения, председатель, созывающий Наблюдательный совет Спортивной школы, обязан не позднее, чем за 3 дня до его проведения уведомить всех участников Наблюдательного совета о внесенных в повестку дня изменениях способом, указанным в пункте 7.31.

11.4.6. Председатель, созывающий Наблюдательный совет Спортивной школы, обязан направить членам Наблюдательного совета информацию и материалы вместе с уведомлением о проведении Наблюдательного совета Спортивной школы, а в случае изменения повестки дня соответствующие информация и материалы направляются вместе с уведомлением о таком изменении. Указанные информация и материалы в течение 3 дней до проведения Наблюдательного совета Спортивной школы должны быть предоставлены всем членам Наблюдательного совета.

11.4.7. Решения Наблюдательного совета Спортивной школы принимаются путем открытого голосования. 

11.4.8. Решение Наблюдательного совета Спортивной школы может быть принято без проведения Наблюдательного совета (совместного присутствия членов Наблюдательного совета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование) путем проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

11.4.9. В заседании Наблюдательного совета Спортивной школы вправе участвовать руководитель Спортивной школы – Директор. Иные лица, приглашенные председателем Наблюдательного совета Спортивной школы, могут участвовать в заседании Наблюдательного совета Спортивной школы, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета Спортивной школы.

11.4.10. Заседание Наблюдательного совета Спортивной школы является правомочным, если все члены Наблюдательного совета Спортивной школы извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета Спортивной школы. Передача членом Наблюдательного совета Спортивной школы своего голоса другому лицу не допускается.

11.4.11. Уставом Спортивной школы может предусматриваться возможность учета представленного в письменной форме мнения члена наблюдательного совета автономного учреждения, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, при определении наличия кворума и результатов голосования, а также возможность принятия решений наблюдательным советом автономного учреждения путем проведения заочного голосования. Указанный порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным подпунктами 9 и 10 пункта 7.16. Устава.

11.4.12. Каждый член Наблюдательного совета Спортивной школы имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета Спортивной школы.

11.4.13. Первое заседание Наблюдательного совета Спортивной школы после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета Учреждения созывается по требованию Учредителя Спортивной школы. До избрания председателя Наблюдательного совета Спортивной школы на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета Спортивной школы.

12. Педагогический совет
12.1. Педагогический совет является формой самоуправления автономного учреждения  для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса.

В состав педагогического совета входят: руководители автономного учреждения (председатель), его заместители и его педагогический коллектив. 

· Главными задачами педагогического совета являются:
- реализация государственной политики по вопросам образования;
- ориентация деятельности всего педагогического коллектива на совершенствование образовательного процесса, методической работы, повышение педагогического мастерства педагогических работников, внедрение в практическую деятельность достижений педагогической науки и передового опыта.

· Педагогический совет обсуждает, утверждает планы работы автономного учреждения, заслушивает информацию и отчеты педагогических работников автономного учреждения, руководителей структурных подразделений по соблюдению санитарно-гигиенического режима, об охране труда, здоровья и жизни воспитанников, и другие вопросы образовательной деятельности автономного учреждения.

· Заседание педагогического совета созывается его председателем не реже 4 раз в учебном году.

· Решения педагогического совета являются рекомендательными для коллектива автономного учреждения.

· Решения педагогического совета, учрежденные приказом руководителя, являются обязательными для исполнения.

· В случае разногласий по принятию решений, возникающих между руководителем и педагогическим советом, выполнение решения приостанавливается, руководитель об этом извещает учредителя автономного учреждения, который в 3-дневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть данное заявление и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

· Решение педагогического совета принимается большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

Решения педагогического совета оформляются протоколами, которые включены в номенклатуру делопроизводства автономного учреждения.

При педагогическом совете создаются методические объединения, секции, которые организуют работу по повышению квалификации и подотчетны педагогическому совету. 
13. Руководитель автономноГО УЧРЕЖДЕНИЯ
13.1. К компетенции руководителя автономного учреждения – директора Спортивной школы относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Спортивной школы, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами и настоящим Уставом к компетенции Учредителя, Наблюдательного совета или иных органов Спортивной школы.

13.2. Директор Спортивной школы:

 1) без доверенности действует от имени Спортивной школы, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, 

 2) утверждает штатное расписание Спортивной школы, план ее финансово-хозяйственной деятельности, ее годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность автономной организации внутренние документы, 

 3) издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Спортивной школы,

4) осуществляет иные полномочия, установленные трудовым договором.

13.3. Директор Спортивной школы и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета Автономного учреждения.

14. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ Спортивной школы
14.1. Общее собрание Спортивной школы созывается по мере необходимости:
· в связи с принятием новой редакции устава;

· внесение в него изменений и дополнений;

· принятием коллективного договора;

· выборами состава совета трудового коллектива;

В иных случаях общее собрание созывается по требованию не менее 1/3 членов коллектива, а также по его решению или руководителя Спортивной школы.

14.2. Участниками общего собрания Спортивной школы являются:

· все его штатные работники;

· совместители – по желанию.

14.3. Общее собрание Спортивной школы является правомочным, если в нем приняло участие 2/3 от числа штатных работников Спортивной школы.

14.4. Для ведения общего собрания Спортивной школы избирается председатель и секретарь для ведения протокола. Решение принимаются открытым голосованием общего собрания Спортивной школы простым большинством голосов из числа принявших участие в голосовании.
15. Реорганизация и ликвидация Спортивной школы
15.1. Спортивная школа может быть реорганизована в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.

15.2. Реорганизация Спортивной школы может быть осуществлена в форме:

1) слияния двух или нескольких Учреждений;

2) присоединения к Спортивной школе одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

3) разделения Спортивной школы на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;

4) выделения из Спортивной школы одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.

15.3. Спортивная школа может быть реорганизована, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.

15.4. По решению учредителя Автономного учреждения может быть изменен его тип и таким образом создано бюджетное учреждение.

15.5. Спортивная школа может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

15.6. Требования кредиторов ликвидируемой Спортивной школы удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.

15.7. Имущество Спортивной школы, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Спортивной школы, передается ликвидационной комиссией Учредителю Спортивной школы.

16. Регламентация деятельности
16.1. Деятельность Спортивной школы регламентируется локальными актами:

· приказы, регламентирующие деятельность Спортивной школы;

· правила внутреннего трудового распорядка;

· положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса Спортивной школы;

· положение о педагогическом совете Спортивной школы;

· положение, регламентирующее деятельность Спортивной школы;

· положение о проведении аттестации педагогических работников Спортивной школы;

·  положение о материальном стимулировании работников Спортивной школы;

·  положение о присвоении спортивных разрядов воспитанникам Спортивной школы;

·  положение о переводе воспитанников по итогам года;

·  правила поведения обучающихся;

·  коллективный договор Спортивной школы;

·  списки занимающихся по годам обучения и этапам подготовки;

·  инструкции по технике безопасности;

·  должностные инструкции работников;

·  иные локальные акты, необходимые для осуществления уставной и финансово-хозяйственной деятельности.

16.2. При необходимости регламентации деятельности Спортивной школы иными локальными актами они подлежат регистрации в качестве дополнений к Уставу. 

17. Порядок внесениЯ изменений (дополнений) в устав
17.1. Изменения (дополнения) в Устав, новая редакция Устава принимаются Общим собранием трудового коллектива Спортивной школы, согласовываются с Управлением культуры, спорта, молодежной политики и туризма, с Комитетом по управлению имуществом, утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
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