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Об утверждении Положения об отделе по развитию территории и реализации инвестиционных проектов
Руководствуясь Положением об администрации городского округа «Город Губаха», утвержденным постановлением администрации от 21.01.2013 № 60,
 решением Думы Губахинского городского округа от 07.02.2013 № 25 «О внесении изменений в структуру администрации городского округа «Город Губаха», утвержденную решением Думы Губахинского городского округа от 21.12.2012года № 7 «Об утверждении структуры администрации городского округа «Город Губаха»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об отделе по развитию территории и реализации инвестиционных проектов.

2. Постановление вступает в силу с момента подписания.

3. Постановление разместить на официальном сайте городского округа «Город Губаха» и опубликовать в официальном вестнике газеты «Уральский шахтер».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по развитию территории Тимохина Н.П.

И.о. главы администрации 





Н.В. Лазейкин


УТВЕРЖДЕНО 

постановлением 

администрации 

от 13.03.2013 № 318
ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе по развитию территории и реализации инвестиционных проектов

1. Общие положения

1.1. Отдел по развитию территории и реализации инвестиционных проектов (далее - Отдел) является функциональным отделом аппарата администрации городского округа «Город Губаха».

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами Законодательного Собрания Пермского края, указами и распоряжениями губернатора Пермского края, решениями Думы Губахинского городского округа, правовыми актами администрации городского округа «Город Губаха», Уставом муниципального образования "Городской округ «Город Губаха" и настоящим Положением.
1.3. Общее руководство деятельностью Отдела осуществляет заместитель главы администрации по развитию территории.

1.4. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти и их территориальными органами, органами государственной власти Пермского края, органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями городского округа «Город Губаха».

2. Руководство и организация деятельности

2.1. Положение об Отделе, структуру и штат Отдела утверждает глава администрации городского округа «Город Губаха», должностные инструкции специалистов Отдела утверждает заместитель главы администрации по развитию территории.

2.2. Численность работников Отдела и размер их денежного содержания определяются штатным расписанием администрации городского округа «Город Губаха».

2.3. Отдел возглавляет начальник Отдела, который назначается на должность и освобождается от должности приказом главы администрации городского округа «Город Губаха» по представлению заместителя главы администрации по развитию территории.

2.4. Начальник отдела:

2.4.1. Осуществляет непосредственное руководство деятельностью Отдела и организует его работу в соответствии с Положением; 

2.4.2. Распределяет обязанности и устанавливает степень ответственности специалистов Отдела, дает поручения и проверяет их исполнение;

2.4.3. Вносит на рассмотрение главы администрации городского округа «Город Губаха», Думы Губахинского городского округа проекты нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции администрации;

2.4.4. Выходит с предложениями по вопросам профессиональной переподготовки и повышения квалификации работников Отдела;

2.4.5. Представляет Отдел в рамках своих полномочий во всех организациях, структурных подразделениях администрации городского округа «Город Губаха».

2.4.6. Осуществляет иные полномочия, связанные с руководством деятельностью Отдела.

2.5. Специалисты Отдела назначаются на должность и освобождаются от должности приказом главы администрации городского округа «Город Губаха» по представлению заместителя главы администрации по развитию территории, по согласованию с начальником отдела.

2.6. Работники Отдела являются муниципальными служащими, на которых распространяется закон Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае». 

2.7. Реорганизация и ликвидация Отдела производится в случаях и в порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3. Основные задачи Отдела

Основными задачами Отдела являются:

 регулирование территориального инвестиционного процесса путем реализации приоритетных региональных программ, программы местного развития и обеспечения занятости для шахтерских городов и поселков, муниципальной программы реинвестирования в проекты по созданию рабочих мест, разработки и реализации инвестиционных проектов в установленной сфере деятельности;

обеспечение добросовестной конкуренции, гласности и прозрачности при проведении конкурсного отбора проектов для муниципальной программы реинвестирования.

4.Функции отдела

4. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

4.1. По реализации программы местного развития и обеспечения занятости для шахтерских городов и поселков:

4.1.1. Готовит исходные и отчетные документы по использованию межбюджетных трансфертов, предоставляемых на реализацию программ местного развития и обеспечение занятости для шахтерских городов и поселков, по направлениям: 

- снос ветхого жилищного фонда, ставшего в результате ведения горных работ на ликвидируемых угольных шахтах непригодным для проживания по критериям безопасности;

- содействие переселяемым из ветхого жилья гражданам в приобретении (строительстве) жилья взамен сносимого;

- реконструкция и замена пострадавших в связи с ликвидацией угольных шахт объектов социальной инфраструктуры, предоставлявших основные коммунальные услуги населению шахтерских городов и поселков.

4.1.2. Обеспечивает своевременное представление в Министерство энергетики России отчетности в сроки и по формам, установленным нормативно-правовыми актами.

4.2.По реализации муниципальной программы реинвестирования в проекты по созданию новых рабочих мест:

-осуществляет мониторинг по возврату реинвестированных средств;

-формирует пакет документов для проведения конкурсного отбора проектов в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами ;

-формирует и организует работу комиссии по отбору проектов для муниципальной программы и принимает участие в рассмотрении документов участника конкурса;

- разрабатывает и вносит на рассмотрение главе администрации городского округа «Город Губаха», Думе Губахинского городского округа проекты нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции отдела; 

-участвует в разработке проектов договоров на предоставление реинвестированных средств; 

 4.3.По реализации приоритетных региональных программ, разработке и реализации инвестиционных проектов:

4.3.1.Проводит работу по предоставлению субсидии на реализацию приоритетных региональных программ, инвестиционных проектов (целевых), программ городского округа:

-разрабатывает и представляет на утверждение главы администрации порядок отбора инвестиционных проектов;

- разрабатывает и представляет на утверждение главы администрации порядок проведения экспертизы инвестиционных проектов;

-организует работу согласительной комиссии по отбору проектов;

-обеспечивает подготовку и представление в полном объеме документов, на предоставление субсидии на реализацию приоритетных региональных программ и инвестиционных проектов;

-формирует и вносит на рассмотрение главе администрации городского округа «Город Губаха», Думе Губахинского городского округа проекты нормативных правовых о распределении фонда софинансирования расходов;

-обеспечивает своевременное представление в Министерства Пермского края отчетности в сроки и по формам, установленным нормативно-правовыми актами Правительства Пермского края;

- принимает и проверяет отчеты территориальных управлений;

-осуществляет проведение мониторинга использования субсидий, межбюджетных трансфертов на реализацию приоритетных региональных программ, инвестиционных проектов (целевых) программ.

4.3.2.Участвует в разработке проектов соглашений с Министерствами Пермского края на софинансирование расходных обязательств городского округа на реализацию инвестиционных проектов (целевых) программ.

4.4.В области обеспечения подготовки документов отдела к передаче в архивный отдел администрации городского округа «Город Губаха» на хранение:

- осуществляет в соответствии с действующим законодательством работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Отдела.
4.5.Готовит справочные, аналитические и другие информационные материалы по вопросам, относящимся к установленной сфере деятельности Отдела.

4.6. Осуществляет взаимосвязей с федеральными, региональными органами власти, с государственными учреждениями по вопросам компетенции Отдела.

4.7. Принимает участие в подготовке материалов для предоставления их отделу правового обеспечения деятельности администрации, муниципальных учреждений администрации городского округа «Город Губаха» округа в Арбитражный суд. 
4.8.Осуществляет нормативно-правовое, организационно-методическое, информационное обеспечение деятельности главы и администрации городского округа «Город Губаха» по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.

4.9.Оказывает методическую, консультационную помощь юридическим и физическим лицам по вопросам, относящимся к компетенции Отдела. 

4.10.Участвует в профессиональной переподготовке и повышении квалификации специалистов Отдела.

4.11. Организует прием граждан в установленной сфере деятельности отдела, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан и юридических лиц, принятие по ним решений и направление ответов в сроки, определенные нормативным требованиями.

5.Обеспечение деятельности Отдела

5. Отдел для осуществления своих задач имеет право:

5.1. Взаимодействовать в установленном порядке и вести служебную переписку с функциональными структурными подразделениями администрации округа, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, а также должностными лицами учреждений и организаций, независимо от форм собственности и организационно-правовых форм; запрашивать справки, документы и сведения, необходимые для выполнения своих обязанностей.

5.2. Привлекать с согласия руководителей структурных подразделений администрации округа работников этих подразделений для подготовки проектов правовых актов, а также для разработки и осуществления мероприятий, проводимых Отделом в соответствии с возложенными на него функциями и задачами.

5.3. Пользоваться в установленном порядке информационными базами администрации округа.

5.4. Осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и Пермского края, в том числе законодательством о муниципальной службе.

6. Ответственность

Работники отдела несут персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, за действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
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