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В соответствии с постановлением администрации Губахинского городского округа Пермского края от 26.01.2015 № 41-1 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Губахинского городского округа Пермского края», в целях комплексного развития сферы культуры Губахинского городского округа, определения стратегии развития сферы культуры, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить в новой редакции прилагаемую муниципальную программу Губахинского городского округа Пермского края «Культура».

2. Управлению культуры, спорта молодежной политики и туризма администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края совместно с учреждениями культуры Губахинского городского округа обеспечить реализацию программы.

3. Разместить постановление на официальном сайте городского округа «Город Губаха».

4. Считать утратившим силу постановление администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 03.10.2014 № 1107 «Об утверждении в новой редакции муниципальной программы Губахинского городского округа Пермского края «Культура».

5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

6. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника управления культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края Зоркину И.В.
Глава администрации 






      Н.В. Лазейкин

УТВЕРЖДЕНА 

постановлением 

администрации 

от 15.09.2015  №_994
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

ГУБАХИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕРМСКОГО КРАЯ

«КУЛЬТУРА»

Ответственный исполнитель Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации

городского округа «Город Губаха» Пермского края

Должность, фамилия, имя, отчество, номер телефона и 

электронный адрес непосредственного исполнителя:

начальник управления культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации городского округа

«Город Губаха» Пермского края 

Зоркина Инга Викторовна, телефон: 3-03-11,

электронный адрес: otdel-2013@mail.ru
Заместитель главы администрации по социальной политике А.В. Давыдов 

Руководитель ГРБС   И.В. Зоркина 

ПАСПОРТ

муниципальной программы 

Губахинского городского округа Пермского края

«Культура»

	Ответственный исполнитель программы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители программы
	Отсутствуют 

	Участники программы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа,

творческие объединения Губахинского городского округа

	Подпрограммы программы
	- «Развитие сферы культуры Губахинского городского округа»

- «Патриотическое воспитание жителей Губахинского городского округа»;

- «Развитие гражданского общества»;

- «Молодежь Губахи»;

- «Приведение в нормативное состояние объектов культуры»

- «Профилактика наркомании, алкоголизма и токсикомании на территории Губахинского городского округа»;

-«Противодействие терроризму и экстремизму

 на территории Губахинского городского округа»;

-«Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

	Программно-целевые инструменты программы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цели программы
	- Повышение качества жизни населения городского округа «Город Губаха» путем предоставления возможности для саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному направлению; 

- развитие учреждений культуры с целью оказания качественных культурно-досуговых услуг населению города;

- создание условий для обеспечения полноценного отдыха, духовного, эстетического развития жителей округа;

- воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций страны и края, создание условий для развития творческих способностей и социализации молодежи.

	Задачи программы
	- Улучшение организации библиотечного, музейного, культурно-досугового обслуживания населения Губахинского городского округа;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры округа;

 - поддержка деятельности творческих коллективов;

- сохранение кадрового состава учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в учреждениях культуры;

- создание благоприятных условий для участия учреждений культуры в зональных, краевых всероссийских конкурсах, фестивалях, проектах;

- обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий в учреждениях культуры (создание виртуальных экспозиций, размещение в сети Интернет популярных спектаклей, концертных программ, реализация медиапроектов);

- организационное, правовое, информационно-методическое обеспечение различных форм культурно-досуговой деятельности и любительского творчества;

- организация на территории Губахинского городского округа гастрольно-концертной и выставочной деятельности творческих коллективов, организация концертов, выставок, спектаклей,

- обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры как результат повышения качества и количества оказываемых ими муниципальных услуг

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- Повышение уровня удовлетворенности жителей Губахинского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90% к 2018 году;

- рост количества посещений театрально-концертных мероприятий на 4,2% в 2018 году по отношению к 2013 г.;

- рост количества участников культурно-досуговых мероприятий на 7,2% в 2018 году по отношению к 2013 г.;

- увеличение посещаемости музея до 0,9% в 2018 г. по отношению к 2013 г.;

- увеличение доли населения Губахинского городского округа, охваченного услугами библиотечного обслуживания, до 45,5% к 2018 году;

- удельный вес численности обучающихся (воспитанников) ДШИ и ДМШ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей, конкурсов – до 9,1 % в 2018 г. 

- отношение средней заработной платы работников культуры к средней заработной плате в Пермском крае - 100% к 2018 году;

- отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае - 100% к 2018 году;

- количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние – 6 объектов к 2018 г.; 

- общее число молодежи, принявшей участие в мероприятиях – 2600 человек к 2018 г.

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Программы не предусмотрено


	Целевые показатели программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	На начало реализации программы

2013 г
	2014 г
	2015 г
	2016 г
	2017 г
	2018 год

	
	1
	Повышение уровня удовлетворенности жителей Губахинского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры 
	 процент 
	 71 
	74 
	78 
	83 
	88
	90

	
	2
	Увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий 
(по сравнению с предыдущим периодом) 
	 процент 
	3,2 
	3,3 
	3,5 
	3,8
	 4 
	4,2

	
	3
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом) 
	 процент 
	-
	6,7 
	6,8 
	7 
	7,1
	7,2

	
	4
	Увеличение посещаемости музея 
	посещений на одного жителя в 
год 
	0,55
	0,58
	0,63
	0,7 
	0,79
	0,9

	
	5
	Увеличение доли населения Губахинского городского округа, охваченного услугами библиотечного обслуживания
	процент
	43,5
	44
	44,5
	45
	45,5
	45,5

	
	6
	Удельный вес численности обучающихся (воспитанников) ДШИ и ДМШ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей
	процент
	8,2
	8,4
	8,6
	8,8
	9
	9,1

	
	7
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае
	процент
	43,0
	50,0
	65,0
	75,0
	90,0
	100

	
	8
	Отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае
	процент
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	100

	
	9
	Количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние
	единиц
	3
	3
	4
	5
	6
	6


	Объемы и источники финансирования
	Источники финансирования
	
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого

	
	Всего, в том числе:
	70 866,7
	115 750,8
	128 205,6
	139 512,0
	454 335,1

	
	Бюджет городского округа «Город Губаха»
	69 090,6
	115 297,5
	127 711,6
	139 512,0
	451 611,7

	
	Краевой бюджет
	1 776,1
	453,3
	494,0
	0,0
	2 723,4

	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0

	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0


Раздел 1

Характеристика текущего состояния сферы культуры 

Губахинского городского округа и анализ социальных, основные показатели  и анализ социальных, финансово-экономических 

и прочих рисков реализации Программы

1.1. Характеристика текущего состояния сферы культуры Губахинского городского округа
Культурная политика эффективна, если она направлена на создание жизненно необходимых условий и продиктована современной ситуацией. Базовым ресурсом, на основе которого оказываются услуги в сфере культуры на территории Губахинского городского округа, являются учреждения клубного типа, библиотеки, студия-театр, краеведческий музей, парк отдыха. 

На 1 августа 2013 в округе функционирует 7 учреждений культуры со статусом юридического лица: МАУ КСК «Энергетик», МБУ ДК «Северный», МБУ КДЦ «Салют», МБУК «Молодежная студия-театр «Доминанта», МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей», МБУ «Городской парк им. Ю. Гагарина», МБУК «Центральная библиотека» (библиотечная сеть состоит из «Центральной библиотеки», детской библиотеки, двух библиотек поселка Углеуральский, библиотеки поселка Широковский).

С 1 января 2014 в число подведомственных УКМПиТ учреждений вошли МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» и МАОУ ДОД «Детская школа искусств».

Учреждения культуры формируют и предлагают для населения широкий спектр культурных, образовательных и информационных услуг, которые являются фундаментом формирования человеческого потенциала.

Активную творческую деятельность ведут местные поэты, художники, фотохудожники. Из них 2 человека имеют официальный статус членства в Союзах: Якимов Вениамин Изосимович – член Союза художников РФ; Колованов Дмитрий Владимирович – член Союза фотохудожников РФ. Не только в Губахе, но и за ее пределами известен поэтический клуб «Земляки», участвующих в зональных и краевых творческих фестивалях.

Сеть учреждений культуры не превышает государственные социальные стандарты обеспеченности территорий учреждениями культуры и искусства, утвержденные распоряжением Правительства Российской Федерации от 19.10.1999 № 1683-р «О методике определения нормативной потребности субъектов РФ в объектах социальной инфраструктуры»: средний процент обеспеченности культурно-досуговыми учреждениями составляет 55 %.

В течение 2014 года губахинцы около 450,0 тысяч раз  посетили муниципальные учреждения культуры; зрителями городских мероприятий, праздничных гуляний и концертных программ стали 329,3 тысяч человек, к постоянному занятию творческим процессом привлечены около 1702 человек.

Основные показатели охвата населения различными видами культурной деятельности представлены в таблице:

	№ п/п
	Виды культурной деятельности
	Доля посетителей 

от общей численности населения (%)



	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Концертно-театральная
	50
	47
	54

	2.
	Музейно-выставочная
	24
	18
	41

	3.
	Библиотечная
	45
	47
	46

	4.
	Клубная
	0,9
	0,9
	1


1.2. Проблемы, сдерживающие развитие сферы культуры Губахинского городского округа

Накопившиеся проблемы в сфере культуры еще раз продемонстрировали тот факт, что отрасль, традиционно десятилетиями ориентированная на государственную финансовую поддержку, еще слабо подготовлена к функционированию в условиях рыночной экономики: необходимы серьезные финансовые вложения в модернизацию и развитие инфраструктуры объектов культуры, создание условий для творчества, производства современных культурных продуктов и инновационного развития, доступности культурных услуг и ценностей для всех жителей округа, создание экономических механизмов, позволяющих культуре эффективно развиваться в рыночных условиях. 

Таким образом, несмотря на несомненные достижения в развитии учреждений сферы культуры Губахинского городского округа, сложившаяся экономическая ситуация обострила следующие проблемы:

- недостаточное финансирование учреждений культуры;

- низкие темпы модернизации материально - технической базы учреждений культуры;

- учреждения слабо оснащены современным оборудованием, что не позволяет внедрять в культурно-досуговую деятельность современные социально-культурные, информационные, арт-, медиа- и другие технологии;

- невозможность выполнения в полном объеме предписаний надзорных органов; 

- объем книжного фонда в расчете на 1 тыс. населения постепенно снижается из-за недостаточного финансирования мероприятий по комплектованию фондов, что является одной из причин уменьшения числа пользователей. Темпы компьютеризации библиотек и обновляемости книжного фонда (особенно в поселках) не отвечают требованиям времени;

- низкий уровень заработной платы специалистов учреждений культуры на начало реализации Программы;

- использование стандартных, типовых форм работы учреждений культуры с населением;

- недостаточно качественное обеспечение инфраструктуры, включая кадровое обеспечение и уровень подготовки кадров.

Таким образом, в связи с активным развитием социально-культурной сферы округа имеется острый дефицит услуг, позволяющих удовлетворять различные потребности населения в развитии творческих способностей, творческом самовыражении, досуге и общении. Данное положение актуализирует необходимость определения новой миссии и переосмысления стратегических целей и задач развития сферы культуры.

Приоритетами сферы культуры Губахинского городского округа являются:

- приведение учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры в соответствие нормативным требованиям;

- активное внедрение в отрасль информационно-коммуникационных технологий;

- развитие музейного комплекса через модернизацию экспозиций;

- доведение средней заработной платы работников учреждений культуры до 100 % от средней заработной платы по Пермскому краю, педагогических работников - до 100 % от средней заработной платы по Пермскому краю; 

- формирование положительного имиджа города во внутреннем и внешнем информационном пространстве.

В связи с этим актуальным является принятие настоящей Программы, формулирующей реализацию приоритетных направлений развития отрасли культуры.  

Реализуемая ведомственная программа «Развитие сферы культуры на 2012-2014 годы», утвержденная постановлением администрации Губахинского муниципального района Пермского края от 04.07.2011 г. № 550, накопила позитивный опыт, давший положительные результаты по укреплению материально-технической базы муниципальных учреждений культуры округа, укреплению взаимодействия муниципальных органов управления культурой в решении задач развития культуры Губахинского городского округа.

1.3. Риски реализации Программы

К наиболее серьезным рискам реализации Программы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления, а также изменение региональной нормативной базы в части сокращения или прекращения финансирования краевых программ. 

Существенные неуправляемые риски могут быть обусловлены возможным негативным влиянием ряда факторов политического, социального, экономического характера.

Внутренними рисками реализации Программы является неэффективное управление Программой. 

Перечисленные выше риски реализации Программы могут повлечь:

1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;

2) нарушение единого информационного и культурного пространства;

3) снижение влияния муниципалитета на формирование «человеческого капитала», потерю квалифицированных кадров.

Раздел 2

Описание целей и задач муниципальной программы и подпрограмм с учетом приоритетов и целей социально-экономического развития городского округа

2.1. Основными целями Программы является:

· повышение качества жизни населения городского округа «Город Губаха» путем предоставления возможности для саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному направлению; 

· развитие учреждений культуры с целью оказания качественных культурно-досуговых услуг населению города;

·  создание условий для обеспечения полноценного отдыха, духовного, эстетического развития жителей округа:

· воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций страны и края, создание условий для развития творческих способностей и социализации молодежи.

2.2. Для достижения поставленной цели Программы требуется решение следующих задач:

· улучшение организации библиотечного, музейного, культурно-досугового обслуживания населения Губахинского городского округа;

·  укрепление материально-технической базы учреждений культуры округа;

·  поддержка деятельности творческих коллективов;

·  сохранение кадрового состава учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов, работающих в учреждениях культуры;

·  создание благоприятных условий для участия учреждений культуры в зональных, краевых всероссийских конкурсах, фестивалях, проектах;

· обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий в учреждениях культуры (создание виртуальных экспозиций, размещение в сети Интернет популярных спектаклей, концертных программ, реализация медиапроектов);

·  организационное, правовое, информационно-методическое обеспечение различных форм культурно-досуговой деятельности и любительского творчества;

·  организация на территории Губахинского городского округа гастрольно-концертной и выставочной деятельности творческих коллективов, организация концертов, выставок, спектаклей.

Раздел 3

Планируемые конечные результаты Программы (подпрограммы), характеризующие целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры

3.1. Социальный эффект реализации Программы носит отложенный по срокам характер и проявляется в развитии интеллектуального, эмоционального и духовного потенциала населения, участии социально-активных, творческих граждан в социально-экономическом развитии округа.

3.2. Реализация Программы в целом позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

· Повышение уровня удовлетворенности жителей Губахинского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90% к 2018 году;

· рост количества посещений театрально-концертных мероприятий на 4,2% в 2018 году по отношению к 2012 г.;

· рост количества участников культурно-досуговых мероприятий на 7,2% в 2018 году по отношению к 2013 г.;

· увеличение посещаемости музея до 0,9% в 2018 г. по отношению к 2013 г.;

· увеличение доли населения Губахинского городского округа, охваченного услугами библиотечного обслуживания, до 45,5% к 2018 году;

· удельный вес численности обучающихся (воспитанников) ДШИ и ДМШ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей, конкурсов – до 9,1 % в 2018 г. 

· отношение средней заработной платы работников культуры к средней заработной плате в Пермском крае - 100% к 2018 году;

· отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае - 100% к 2018 году;

· количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние – 6 объектов к 2018 г.

· - общее число молодежи, принявшей участие в мероприятиях – 2600 человек к 2018 г.

Раздел 4

Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Сроки реализации Программы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации программы не предусмотрено.

В ходе исполнения муниципальной программы может производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития Губахинского городского округа.

Раздел 5

Перечень основных мероприятий муниципальной программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Подпрограмма «Развитие сферы культуры Губахинского городского округа»

	1.1. Поддержка деятельности творческих коллективов

	1.1.1
	Участие учреждений культуры в конкурсах социальных и культурных проектов 


	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Число конкурсов социальных и культурных проектов, в которых приняли участие учреждения культуры к 2018 г. – не менее 4. В результате - привлечение краевых финансовых средств в целях модернизации культурных процессов на территории округа, стимулирование проектного подхода к деятельности учреждений культуры.

	1.1.2
	Участие творческих коллективов и объединений в мероприятиях межмуниципального, регионального, межрегионального уровня
	Учреждения культуры и творческие объединения Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Создание условий для развития культурных связей, преодоление замкнутости, стимулирование творческого потенциала учреждений культуры. Число межрегиональных, краевых мероприятий, в которых приняли участие учреждения культуры и творческие объединения Губахинского городского округа -  не менее 6 к 2018 г.

	1.2. Создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном и культурном формировании личности, для формирования творческих способностей, образования и нравственного воспитания детей и молодежи

	1.2.1
	Организация, проведение, обслуживание и обеспечение безопасности культурно-досуговых мероприятий городского уровня, в том числе с приглашением профессиональных творческих коллективов


	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение полноценного отдыха, духовного, эстетического развития жителей округа; воспитание жителей округа в духе культурных традиций страны и края, создание условий для развития творческих способностей и социализации молодежи. Рост количества посещений театрально-концертных мероприятий на 4,2% в 2017 году по отношению к 2012 г.

	1.2.2
	Организация новых музейных экспозиций и выставок
	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда до 34 % к 2018 году 

	1.2.3
	Организация и проведение мероприятий музея в вечернее время. Участие в акции «Ночь в музее» 
	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение доли посещений музея в 
вечернее и ночное время до 2 % от общего количества посещений музея к 2018 г.

	1.2.4
	Организация и проведение творческих мероприятий для детей
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей до 8 % к 2018 г. 

	1.2.5
	Информационная и рекламная поддержка учреждений культуры Губахинского городского округа, в том числе проводимых ими культурно-массовых и досуговых мероприятий
	УКСМПиТ,

МБУК «Центральная библиотека»
	2015 г
	2018 г.
	Количество сообщений (статей, видеосюжетов и т.п.) за год в СМИ и в сети Интернет о событиях в сфере культуры Губахинского городского округа – не менее 14 за год к 2018 г. Как следствие - повышение узнаваемости учреждений культуры округа

	1.3. Информатизация учреждений культуры

	1.3.1
	Создание и техническая поддержка сайтов учреждений культуры в сети Интернет


	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ», МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК «МСТ «Доминанта»
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий:

- увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети 
Интернет – до 82,2 % к 2018 г.

- увеличение доли музеев,
имеющих сайт в сети 
Интернет – до 100 % к 2018 г.

- увеличение доли театров, имеющих сайт в сети Интернет – до 100 % к 2018 г.

	1.3.2
	Создание виртуальных музейных экспозиций и размещение их в сети Интернет
	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий: увеличение количества виртуальных музейных экспозиций до 5 к 2018 г.

	1.3.3
	Использование в работе автоматизированных систем учета музейного фонда (КАМИС)


	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение количества записей – не менее 838 ед. к 2018 г.

	2 Подпрограмма «Приведение в нормативное состояние объектов культуры»
	
	
	2014 г
	2017 г.

	2.1
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры округа


	УКСМПиТ,

Учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние – 6 объектов к 2018 г.



	2.2
	Проведение капитальных ремонтов в учреждениях культуры в соответствии с актами технического обследования


	УКСМПиТ,

Учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2017 г.
	Количество учреждений культуры, в которых в отчетном году произведены ремонты – до 6 к 2018 г.

	2.3
	Оснащение учреждений культуры необходимым оборудованием


	УКСМПиТ,

Учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение современных условий ведения культурного процесса путем оснащения учреждений культуры необходимым оборудованием. Количество учреждений культуры, переоснащенных в отчетном году необходимым оборудованием – до 6 к 2018 г.

	2.4
	Устранение предписаний надзорных органов


	УКСМПиТ,

Учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение соответствия материально-технической базы муниципальных учреждений культуры требованиям надзорных органов, достаточным для осуществления деятельности в области культуры. Доля учреждений культуры, приведенных в соответствие с нормами безопасности, в общем количестве учреждений, требующих проведения соответствующих мероприятий – до 55  % к 2018 г.

	2.5
	Благоустройство территории МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей» (по адресу: г. Губаха, пр. Ленина, 38)


	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение современных условий ведения культурного процесса. Благоустройство территории МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей».

	2.6
	Организация «доступной среды» для граждан с ограниченными физическими возможностями 


	УКСМПиТ,

Учреждения культуры Губахинского городского округа
	2016
	2018
	Обеспечение равных возможностей для всех групп населения по получению услуг в сфере культуры. Количество учреждений культуры, переоборудованных в соответствии с рекомендациями по обеспечению доступности к объектам социального назначения – до 6 к 2018 г.

	2.7
	Организация экспозиционного пространства МАУ "ГГИКМ"


	УКСМПиТ,

МБУ «ГГИКМ»
	2016
	2018
	Обеспечение современных условий ведения культурного процесса. Увеличение посещаемости музея до 0,9 % в 2018 году

	3 Подпрограмма «Молодежь Губахи»

	3.1
	Проведение городских культурно-досуговых мероприятий для подростков и молодежи (от 14 до 35 лет)


	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа, общественные организации Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Внедрение нравственных ценностных ориентаций в молодежную среду, организация досуга молодежи.

Общее число подростков и молодежи, принявших участие в мероприятиях – до 2 600 чел. к 2018 г.

	3.2
	Проведение мероприятий, направленных на сохранение семейных традиций
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Создание системы организованного семейного отдыха. Увеличение количества мероприятий, направленных на сохранение семейных традиций до 7  к 2018 году.

	3.3
	Создание Молодежного информационного центра
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Создание объективной информационной среды, позволяющей иметь необходимую информацию социального, статистического, нормативно-правового характера, содействие удовлетворению информационных потребностей молодежи. Создание Молодежного информационного центра к 2018 году на базе МБУК «Центральная библиотека»

	3.4
	Поддержка добровольческого движения на территории Губахинского городского округа
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015
	2018
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности (от общего числа молодежи) до 1,7 % к 2018 г.

	4 Подпрограмма «Развитие гражданского общества»

	4.1
	Проведение общественно-значимых культурно-досуговых мероприятий, посвященных памятным датам и праздникам


	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа, общественные организации Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Поддержание общественно-значимых ценностей, воспитание гражданственности. Количество мероприятий, направленных на развитие гражданской инициативы – до 23 к 2018 г.

	
	
	
	
	
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях – до 2 600 к 2018 г.

	4.2
	Содержание Общественного центра


	МАУ КСК «Энергетик»
	2015 г
	2018 г.
	Создание благоприятных условий для работы общественных организаций Губахинского городского округа,

повышение активности участия общественных объединений в решении социально значимых проблем населения округа. 

Количество некоммерческих организаций, реализующих общественно полезные (социальные) проекты (программы) либо мероприятия – не менее 4 к 2018 г.

	5. Подпрограмма «Патриотическое воспитание жителей Губахинского городского округа»

	5.1
	Проведение мероприятий по совершенствованию процесса патриотического воспитания


	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа;

общественные организации
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение количества мероприятий в сфере патриотического воспитания до 31 к 2018 г.

	
	
	
	
	
	Доля населения городского округа, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения – до 41 % к 2018 г.

	5.2
	Поведение мероприятий, направленных на воссоздание исторических и культурных событий города
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа;

общественные организации
	2015 г
	2018 г.
	Количество проектов, посвященных знаменитым землякам, юбилейным датам истории и культуры Губахинского городского округа – до 4 к 2018 г.

	5.3
	Поддержка деятельности  патриотических клубов, центров, объединений
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа;

общественные организации
	2015 г
	2018 г.
	Доля молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи Губахинского городского округа – до 10 % к 2018 г.

	6. Подпрограмма «Профилактика наркомании, алкоголизма и токсикомании 

на территории Губахинского городского округа»

	6.1
	Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Совершенствование антинаркотической, антиалкогольной пропаганды средствами, формами и методами культурно-досуговой, культурно-просветительской деятельности:

 - количество культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 8 ед. к 2018 г.

- количество человек, принявших участие в мероприятиях по профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 2300 человек к 2018 г.

	6.2
	Изготовление рекламных материалов, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Совершенствование антинаркотической, антиалкогольной пропаганды средствами, формами и методами культурно-просветительской деятельности: 

- количество рекламных материалов, нацеленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 8 наименований к 2018 г.

	7. Подпрограмма «Противодействие терроризму и экстремизму

 на территории Губахинского городского округа»

	7.1.
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры по противодействию терроризму и экстремизму
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Обеспечение безопасности граждан и антитеррористической защищенности объектов культуры Губахинского городского округа: количество учреждений культуры, в которых повысился уровень антитеррористической защищенности –  8 к 2018 г.

	7.2.
	Проведение культурно-массовых мероприятий по данной тематике 
	УКСМПиТ,

учреждения культуры Губахинского городского округа
	2015 г
	2018 г.
	Создание системы противодействия идеологии терроризма и экстремизма;

мотивация населения всех возрастов на безопасное и граждански активное поведение: количество мероприятий, направленных на формирование норм толерантного поведения – 12 ед. к 2018 г.

	8. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

	8.1.
	Поддержка программ, направленных на выявление одаренных и мотивированных детей, и дальнейшее содействие в их совершенствовании
	УКСМПиТ,

МАОУ ДОД «ДШИ»,

МАОУ ДОД «ДМШ им. Ю.Агафонова»
	2015 г
	2018 г.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, обучающихся в ДШИ – до 75 % к 2018 г.

	8.2
	Поддержка творческой инициативы педагогов, их непрерывного поиска и повышения квалификации, развитие совместно с учащимися и преподавателями ВУЗов научно-исследовательской и научно-методической работы
	УКСМПиТ,

МАОУ ДОД «ДШИ»,

МАОУ ДОД «ДМШ им. Ю.Агафонова»
	2015 г
	2018 г.
	Количество воспитанников ДШИ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей, конкурсов – до 9,1 % от общей численности, обучающихся к 2018 г.

	8.3
	Поэтапное доведение средней заработной платы работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры до средней заработной платы в экономике региона
	УКСМПиТ,

МАОУ ДОД «ДШИ»,

МАОУ ДОД «ДМШ им. Ю.Агафонова»
	2015 г
	2018 г.
	Отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае - 100% к 2018 году


Раздел 6

Основные меры правового регулирования в сфере культуры, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов муниципальной программы, с обоснованием основных положений и сроков принятия необходимых муниципальных правовых актов

Правовую основу Программы составляют Конституция Российской Федерации, Основы законодательства Российской Федерации о культуре от 9 октября 1992 г. № 3612-1, Федеральный закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле», Федеральный закон от 26 мая 1996 г. № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации», Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации 7 февраля 2008 г. № пр-212, Концепция долгосрочного развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года, одобренная распоряжением Правительства Российской Федерации от 10 июня 2011 г. № 1019-р, Концепция сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009-2015 годы, утвержденная Приказом Министерства культуры Российской Федерации от 17 декабря 2008 г№ 267, Закон Пермской области от 7 апреля 1999 г. № 458-66 «О государственной политике в сфере культуры, искусства и кинематографии».

Программа разработана с учетом плана мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2012 г. № 2606-р, плана мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Пермском крае», утвержденного распоряжением Правительства Пермского края от 1 марта 2013 г. № 58-рп, «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение эффективности работы учреждений культуры городского округа «Город Губаха», утвержденного постановлением администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 28.10.2013 № 1654.

Сведения

об основных мерах правового регулирования в сфере

реализации муниципальной программы

	№
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта (оценка регулирующего воздействия)
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемый срок подготовки

НПА

	1
	Постановление


	Об утверждении показателей эффективности деятельности работников учреждений культуры Губахинского городского округа
	УКСМПиТ
	2015 год,

2 квартал

	2
	Постановление


	Об утверждении Положения об организации библиотечного дела на территории Губахинского городского округа
	УКСМПиТ
	2015 год,

2 квартал

	
	Постановление
	Об утверждении Положения об организации музейного дела на территории Губахинского городского округа
	УКСМПиТ
	2015 год,

3 квартал

	3
	Постановление
	Об утверждении Положения об организации культурно-досуговой деятельности на территории Губахинского городского округа
	УКСМПиТ
	2015 год,

3 квартал

	4
	Постановление
	Об утверждении Положения о порядке аттестации работников культуры Губахинского городского округа
	УКСМПиТ
	2015 год, 

4 квартал

	5
	Постановление
	Об утверждении Положения о культурно-досуговом учреждении клубного типа
	УКСМПиТ
	2016 год, 

1 квартал

	6
	Постановление
	Об утверждении Паспорта культурно-досугового учреждения клубного типа
	УКСМПиТ
	2016 год, 

3 квартал

	7
	Постановление
	Об утверждении Положения о клубном формировании культурно-досугового учреждения
	УКСМПиТ
	2016 год, 

3 квартал


Раздел 7

Перечень и краткое описание 

подпрограмм

7.1. Подпрограмма «Развитие сферы культуры Губахинского городского округа»
7.1.1. Паспорт Подпрограммы:

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа,

творческие объединения Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Развитие учреждений культуры с целью оказания качественных культурно-досуговых услуг населению города

	Задачи подпрограммы
	-Улучшение организации библиотечного, музейного, культурно-досугового обслуживания населения Губахинского городского округа;

 - поддержка деятельности творческих коллективов;

- сохранение кадрового состава учреждений культуры,

- повышение профессионального уровня специалистов, работающих в учреждениях культуры;

- создание благоприятных условий для участия учреждений культуры в межмуниципальных, краевых, всероссийских международных конкурсах, фестивалях, проектах;

- обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий в учреждениях культуры (создание виртуальных экспозиций, размещение в сети Интернет популярных спектаклей, концертных программ и др.);

 - организация на территории Губахинского городского округа гастрольно-концертной и выставочной деятельности творческих коллективов, организация концертов, выставок, спектаклей,

- обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры как результат повышения качества и количества оказываемых ими муниципальных услуг.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	%
	3,8
	 4 
	4,2

	
	2
	Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек городского округа «Город Губаха» (по 
сравнению с предыдущим годом)
	%
	2,1 
	2,2
	2,3

	
	3
	Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда 
	%
	 31 
	33
	34

	
	4
	Увеличение посещаемости музея
	посещений на одного жителя в год
	0,7 
	0,79
	0,9

	
	5
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	7
	7,1
	7,2

	
	6
	Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет»
	%
	80
	80
	82,2

	
	7
	Увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети 
«Интернет»
	%
	100
	100
	100

	
	8
	Увеличение доли театров, имеющих сайт в сети «Интернет»
	%
	100
	100
	100

	
	9
	Увеличение количества виртуальных музейных экспозиций
	Ед.
	3
	4
	5

	
	10
	Увеличение доли посещений музея в 
вечернее и ночное время
	% от

общего количества посещений
	1,8 
	1,9
	2

	
	11
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	 6 
	7
	8

	
	12
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае
	%
	75,0
	90,0
	100,0

	
	13
	Число конкурсов социальных и культурных проектов, в которых приняли участие учреждения культуры
	Ед.
	4
	4
	4

	
	14
	Число межрегиональных, краевых мероприятий, в которых приняли участие учреждения культуры и творческие объединения Губахинского городского округа
	Ед.
	5
	6
	6

	
	15
	Информационная узнаваемость учреждений культуры (количество сообщений за год в СМИ и в сети Интернет по событиям в сфере культуры)
	Ед.
	12
	14
	14

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации подпрограммы не предусмотрено


7.1.2. Характеристика текущего состояния сферы культуры Губахинского городского округа 

Культурная политика представляет собой взаимосвязанную систему, в которой решение проблем может быть только комплексным, учитывающим множество различных факторов и соединяющим усилия различных организаций, в т.ч. общественных объединений.
Носителями культурного потенциала города являются учреждения культуры, а также люди, работающие в сфере культуры и искусства. Меры, направленные на реализацию культурной политики города, дали толчок развитию ряда культурных направлений и фестивального движения, обеспечили привлечение в город  внебюджетных источников за счет реализации проектов.
Вместе с тем, существует ряд проблем, которые необходим решить. Так, в учреждениях культуры существует серьезный недостаток квалифицированных кадров. Доля специалистов, имеющих профильное (среднее и высшее) образование, от общего количества работающих специалистов составляет в 43 % . Недостаточный профессиональный уровень кадрового состава учреждений культуры оказывает серьезное влияние на качество предлагаемых услуг культурно-досуговой деятельности. Невысокая заработная плата снижает престиж профессий работников культуры и не способствует повышению творческой активности и закреплению кадров на местах. 

Без выработки системных мер и целевой поддержки процессов творчества не будет решена острейшая на сегодня для сферы культуры проблема нехватки инициативных, инновационно мыслящих кадров. Системные меры по поддержке талантливой молодежи, в том числе адресной поддержке, – основной путь для воспроизводства и формирования кадрового потенциала учреждений культуры Губахинского городского округа.

В учреждениях клубного типа функционирует более 39 клубных формирований. Наличие в культурно-досуговых учреждениях (далее КДУ) формирований самодеятельного народного творчества является основным показателем их работы. Приоритетными остаются такие жанры, как хореографический, вокальный, фольклорный. Коллективы принимают участие в краевых фестивалях и конкурсах, но не всегда имеют возможность для такого участия, вследствие недостаточного финансирования, что не способствует развитию творческого потенциала коллективов.

Существует проблема с приобретением музыкальных инструментов, звукового и светотехнического оборудования для учреждений культуры, сценических костюмов для самодеятельных творческих коллективов. Большая часть из имеющихся морально и физически устарела. Особенно это касается культурно-досуговых учреждений, расположенных в поселках Северный и Широковский.

Важнейшим элементом социально-культурной среды являются библиотеки. Ими пользуется более 50 % населения округа. Библиотеки в значительной степени обеспечивают конституционное право жителей на доступ к информации. На сегодняшний день в городской инфраструктуре именно библиотеки являются единственными учреждениями, способными взять на себя всю полноту информационного обеспечения населения, включая обеспечение информацией по вопросам права, местного самоуправления, социальной защиты. Сегодня новые информационные технологии, требующие постоянного совершенствования, по мере возможности внедряются в библиотеки округа. Тем не менее, библиотеки не в полной мере удовлетворяют информационные потребности населения. 

Вызывает тревогу низкая модернизация библиотек, расположенных в поселках Северный, Углеуральский, Широковский, сокращение книжных фондов, их ветшание. Недостаточно финансируется комплектование книжных фондов и периодической печати. Нуждается в развитии процесс информатизации и компьютеризации библиотек.

Немало проблем накопилось в деятельности МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей» (МБУ «ГГИКМ»). Коллективу учреждения необходимо пережить те кардинальные перемены, которые произошли в сфере культуры в целом, научиться проявлять предприимчивость и самостоятельность в добывании дополнительных средств к муниципальному финансированию. Чтобы избежать финансовых неудач, эффективно конкурировать на рынке досуга, привлекать внимание туристов, создавать дополнительные возможности для образования, музею необходимо использовать передовые музейные технологии (разработка фирменного стиля, создание виртуальных экспозиций, проведение медиаэкскурсий, использование в работе автоматизированных систем учета фонда (КАМИС), создание в Интернете не просто сайта, а постепенное формирование полноценного виртуального музея, способного оказывать существенное влияние на развитие музея реального). 

Кроме того, необходимо завершить преобразования, которые начались в музее в связи с участием города в проекте «Губаха – территория культуры» и провести работы по созданию экспозиций и оснащению музейным оборудованием II этажа МАУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей».
Переоснащение учреждения в 2014 году и открытие новой экспозиции «Музей угля» дали импульс к развитию «ГГИКМ» не только в количественном, но и качественном выражении. Прежде всего, выросла посещаемость музея:
Динамика посещений музея 

	
	2012
	2013
	2014
	5 мес. 2015

	Общее количество посещений, чел
	6 088 
	6 449 
	14 755 
	Более 11 000  

	Индивидуальные посещения выствок, чел
	2 664 
	220
	4 224 
	5 900 

	Посещения в вечернее и ночное время
	0
	0
	0
	873


Резкое увеличение показателей вызвано прежде всего интересом экскурсантов к новой экспозиции, которая позиционируется как единственный в европейской части России музей угля. Расширилась география посетителей: в музей приезжают не только жители Пермского края, но и Екатеринбурга, Москвы, Санкт-Петербурга, Красноярского края, Прибалтики. 

В модернизированном музее стали видеть партнера для совместной деятельности государственная художественная галерея, Пермский Дом художников (прежде всего, благодаря наличию охранной, пожарной систем, системы видеонаблюдения). 

Качественные изменения находят выражение в новых форматах в работе музея. Выстраивается системная работа. За пять месяцев 2015 года запущено в работу 4 образовательных программы, в июне запущены еще три: «Дети3» (по новой экспозиции; программа реализуется на средства гранта Министерства культуры Пермского края), Школа юного экскурсовода, Школа юного исследователя. О повышении интереса к работе музея свидетельствует следующий факт. Запись в музей групп летних площадок на июнь началась в апреле. Впервые была проведена Ночь музеев в расширенном формате (на различных площадках побывали 776 человек). 

Из вышеперечисленного следует, открытие новых современных экспозиций не только само по себе вызывает интерес посетителей, но стимулирует дальнейшее развитие традиционных и появление новых направлений и форм деятельности учреждения. 

В 2016-2018 гг. в МАУ «ГГИКМ» требуется провести следующие мероприятия по организации выставочно-экспозиционной деятельности:

	Мероприятия 
	Сроки 

	Научная разработка концепции экспозиций 2-го этажа
	2016 год

	Составление научно-художественного проекта экспозиций
	2016 год

	Монтаж экспозиции по палеонтологии (в том числе фрагмент древнего моря на придомовой территории рядом с музеем)
	2016 год

	Монтаж экспозиции в зале занимательной науки
	2017 год

	Монтаж экспозиции в зале этнографии
	2017 год

	Монтаж экспозиции в зале природы
	2018 год


До 1986 г. театральное движение в Губахе было представлено школьными театрами, которые демонстрировали чаще всего разовые постановки. В 1986 г. в Доме пионеров был организован театральный кружок, который впоследствии стал театром-студией «Диалог», а затем получил статус молодежной студии-театра «Доминанта». Сегодня это коллектив, который имеет звание образцового и ведет активную фестивальную и гастрольную деятельность. Неоднократно спектакли театра были отмечены дипломами лауреатов и получали гран-при на Всероссийских и международных театральных фестивалях. Вокруг театра создается и развивается творческая среда, рождающая новые проекты: фестиваль «Легенды и тайны горы Крестовой», совместный с Пермским академическим театром оперы и балета им. П.И. Чайковского проект «Балет на закате», ландшафтные постановки спектаклей «Ромео и Джульетта», «Благородные птицы» и многое другое. При всем этом в театре существуют определенные проблемы: острая необходимость привлечения профессиональных специалистов, так как на данном этапе труппа с трудом справляется с объемом задач, стоящих перед коллективом; несовершенство материально-технической базы.

Для решения данных проблем необходим комплексный программный подход к координации деятельности всех структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа, общественных объединений, учреждений культуры, творческих коллективов города. Подпрограмма «Развитие сферы культуры Губахинского городского округа» должна являться инструментом, определяющим приоритетные направления, цели и задачи развития культуры города Губахи.

7.1.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы

Реализация Подпрограммы позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

· Число конкурсов социальных и культурных проектов, в которых приняли участие учреждения культуры к 2018 г. – не менее 4. В результате - привлечение краевых финансовых средств в целях модернизации культурных процессов на территории округа, стимулирование проектного подхода к деятельности учреждений культуры.

· Создание условий для развития культурных связей, преодоление замкнутости, стимулирование творческого потенциала учреждений культуры. Число межрегиональных, краевых мероприятий, в которых приняли участие учреждения культуры и творческие объединения Губахинского городского округа -  не менее 6 к 2018 г.

· Обеспечение полноценного отдыха, духовного, эстетического развития жителей округа. Рост количества посещений театрально-концертных мероприятий на 4,2% в 2018 году по отношению к 2012 г.

· Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда до 34 % к 2018 году 

· Увеличение доли посещений музея в вечернее и ночное время до 2 % от общего количества посещений музея к 2018 г.

· Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей до 8 % к 2018 г. 

· Количество сообщений (статей, видеосюжетов и т.п.) за год в СМИ и в сети Интернет о событиях в сфере культуры Губахинского городского округа – не менее 14 за год к 2018 г. Как следствие - повышение узнаваемости учреждений культуры округа

Обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий:

· Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети Интернет – до 82,2 % к 2018 г.

·  Увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети Интернет – до 100% к 2018 г.

· Увеличение доли театров, имеющих сайт в сети Интернет – до 100% к 2018 г.

· Обеспечение доступности к культурному продукту путем внедрения передовых информационных технологий: увеличение количества виртуальных музейных экспозиций до 5 к 2018 г.

7.1.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено.

7.2. Подпрограмма «Развитие гражданского общества» 
7.2.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа,

творческие объединения Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Поддержка общественных инициатив, направленных на решение социально значимых проблем населения округа; содействие формированию институтов гражданского общества на территории округа

	Задачи подпрограммы
	- Повышение активности участия общественных объединений в решении социально значимых проблем населения округа;

- формирование механизмов конструктивного сотрудничества органов местного самоуправления и общественности округа.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Количество мероприятий, направленных на развитие гражданской инициативы
	Ед.
	23
	23
	23

	
	2
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях 
	Ед.
	2550


	2600


	2600

	
	3
	Количество некоммерческих организаций, реализующих общественно полезные (социальные) проекты (программы) либо мероприятия 
	Ед.
	4
	4
	4

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.2.2. Характеристика текущего состояния Губахинского городского округа в сфере гражданского общества

Подпрограмма  отражает намерения органов местного самоуправления городского округа «Город Губаха» стимулировать развитие гражданского общества и участие населения в осуществлении местного самоуправления, определяет направления, необходимые для формирования, обеспечения и реализации правовых и организационных условий активного включения населения в решение вопросов местного значения. 

На 01.01.2015 год в Губахинском городском округе зарегистрированы 4 общественных и некоммерческих организаций. Услугами некоммерческого сектора охвачено 7 674 человека, что составляет 21% от общего числа населения. Основной охват населения обеспечивают профессиональные союзы ветеранских движений:

Некоммерческие организации, реализующие на территории Губахинского городского округа
общественно полезные (социальные) проекты (программы) либо мероприятия 
по состоянию на 31.12.2014 года
	Наименование 
социально 
ориентированной
некоммерческой 
организации
	Регистрацион-ные
данные (номер 
свидетельства,
кем и когда 
зарегистрирована)
	Адрес социально
ориентирован-ной
некоммерческой
организации 
(юридич. и 
почтовый)
	Уставные

цели
	Структурные 
подразделе-ния 
социально 
ориентированной
некоммерчес-кой 
организации
	Численный 
состав 
социально 
ориентированной
некоммерческой 
организации

(чел.)
	Социально 
ориентированная
некоммерческая 
организация 
включена в 
Реестр (дата и 
номер)

	1. Пермская областная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общества слепых»
	1025900005933 от 02.12.2002 г. Управлением Федеральной налоговой службы по Пермской области и Коми-Пермяцкому автономному округу
	618250, г.Губаха, ул.Орджоникидзе, 3
	Всесторонняя реабилитация инвалидов по зрению, защита прав инвалидов на всех уровнях, взаимодействие с органами власти по созданию безбарьерной среды
	Губахинская первичная организация Кизеловской местной организации всероссийского общества слепых
	54
	09.01.2013

	2. Губахинская городская общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	1055900005215 19.04.2005 г.

Управлением Федеральной налоговой службы по Пермской области и Коми-Пермяцкому автономному округу
	618250, г.Губаха, ул.Орджоникидзе, 3
	Защищает социально-экономические, трудовые, личные права и свободы лиц старшего поколения. Добивается улучшение их материального благосостояния, жилищных условий, торгово-бытового, медицинского обслуживания. Организует работу по содержанию воинских захоронений, памятников, обелисков.
	-
	7200
	09.01.2013

	3. Местная общественная организация «Губахинский союз ветеранов боевых действий и военной службы»
	1125900000137

01.02.2012 г
	618250, г.Губаха, ул.Орджоникидзе, 3
	Реализация мер социальной защиты и содействия в получении льгот и иной помощи нуждающимся ветеранам боевых действий и членам их семей, родителям погибших военнослужащих; проведение медицинской, социальной и психологической реабилитации, оказание содействия ветеранам и членам их семей в трудоустройстве и профессиональной подготовке; патриотическое воспитания учащейся и рабочей молодежи, граждан допризывного возраста; пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния ветеранов; укрепление ветеранской дружбы и активизации усилий ветеранов для решения их социальных, бытовых и иных проблем.
	-
	300
	09.01.2013

	4. Губахинская городская организация Пермской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	1135900001995 09.08.2013

Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 14 по Пермскому краю
	618250, г.Губаха, ул.Орджоникидзе, 3
	
	-
	120
	09.01.2013


Реализация подпрограммы  будет направлена на развитие гражданских инициатив, поддержку деятельности гражданских организаций и объединений на территории Губахинского городского округа, что позволит выработать новые и закрепить уже существующие формы и методы социального партнерства.

Главный итог реализации подпрограммы - укрепление общественно-политической стабильности в городском округе «Город Губаха».

7.2.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы:

- Стабильность и улучшение показателей, характеризующих состояние и динамику развития некоммерческого сектора в городском округе, количество НКО к 2018 году – 4;

- Расширение возможности для населения по участию в общественно-политической жизни Губахинского городского округа, планируемое количество человек принявших участие в мероприятиях в 2018 году – 2600;
- Повышение конкурентоспособности городского округа за счет укрепления кадровой составляющей гражданского сектора;

- Повышение активности участия общественных объединений в решении социально значимых проблем населения городского округа, количество реализуемых проектов к 2018 году – 23;

- Повышение доверия власти;

- Обеспечение информированности населения о деятельности различных институтов гражданского общества, количество публикаций в СМИ и сети интернет к 2018 году – 50;
- Поддержка активности общественных инициатив, направленных на решение социально значимых проблем населения округа; содействие формированию институтов гражданского общества на территории Губахинского городского округа 

7.2.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы  не предусмотрено.

7.3. Подпрограмма «Молодежь Губахи»  

7.3.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МАУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Создание и развитие условий для самореализации молодежи, духовно-нравственное воспитание молодежи

	Задачи подпрограммы
	- Создание условий для самореализации молодежи;

- развитие условий для активного участия молодежи в общественной жизни;

 -  укрепление института молодой семьи;

- развитие и поддержка систем информационного обеспечения молодежи на базе традиционных коммуникаций, современных технологий и компьютерных сетей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности (от общего числа молодежи)
	% 
	1,3
	1,5
	1,7

	
	2
	Количество мероприятий для молодых семей
	Ед. 
	5
	6
	7

	
	3
	Участие молодежи в мероприятиях, конкурсах, фестивалях, семинарах краевого, федерального, регионального уровней
	Ед. 
	45
	50
	50

	
	4
	Общее число молодежи, принявшей участие в мероприятиях
	Ед.
	2500
	2600
	2600

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.3.2. Характеристика текущего состояния сферы молодежной политики Губахинского городского округа

На 01.01.2014 г. в Губахинском городском округе доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет по отношению к общему количеству населения составляет 33 % от общего числа. 

В рамках выполнения распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 г. № 2403-р «Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2012 года», в округе начата работа по развитию молодежного добровольческого движения. Активная волонтерская работа ведется на базе МБУ ДК «Северный», МБОУ СОШ № 14 (НОЦ). Молодые люди становятся активными участниками и организаторами различных мероприятий. 

В округе осуществляют деятельность военно-патриотические клубы и объединения, создана система межведомственного сотрудничества в вопросах гражданско-патриотического воспитания молодого поколения. Процесс гражданско-патриотического воспитания осуществляется в отношении разных категорий молодежи: допризывная молодежь, студенчество, воспитанники военно-патриотических клубов и объединений, организовано межведомственное по вопросам гражданско-патриотического воспитания молодежи. 

Сегодня молодежь рассматривается в качестве полноправного субъекта молодежной политики, основного партнера властей всех уровней в ее выработке и реализации. Современная молодежная политика ориентирована на максимальное включение молодежи в социальную практику, на создание условий и возможностей для самостоятельного решения молодежным сообществом собственных проблем и полноценного участия молодежи в жизни общества. Такую модель интеграции молодежи в общественно-политическую жизнь общества представляет Молодежный парламент, как форма участия представителей молодежи в процессе выработки и принятия законодательных решений в сфере формирования и реализации молодежной политики в Губахе. В настоящее время ведется набор кандидатов во включение в молодежный кадровый резерв округа.

Другим направлением молодежной политики округа является восстановление духовно-нравственного потенциала семьи, повышение ее общественного престижа. Череда семейных праздников и акций, конкурсов и концертов, организуемых в округе, служит важным обстоятельством, направленным на укрепление института семьи. 

В то же время остается низкой престижность общественной деятельности. Необходимо уделять внимание созданию дополнительных механизмов вовлечения молодежи в решение социально значимых проблем. Такой новой формой работы с молодым поколением губахинцев может послужить Молодежный центр в Центральной библиотеке. Задачами центра являются активизация интеллектуальных, инновационных, эмоциональных и деловых качеств молодых людей; побуждение к самосовершенствованию, саморазвитию, к выбору достойного нравственного идеала; воспитание любви к родному языку и повышение уровня грамотности молодёжи. 

Мероприятия, включенные в Подпрограмму, позволяют вести работу в области молодежной политики в следующих направлениях: 

- повышение уровня информированности молодежи о реализации молодежной политики на территории округа;

- инициирование и поддержка общественных инициатив, развитие волонтерского движения;

- создание условий для выявления и развития творческого потенциала подростков и молодежи округа; 

- развитие гражданственности, социальной зрелости молодежи, воспитание чувства патриотизма; 

- организация досуга молодежи.

7.3.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы  позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

- доля молодежи, вовлеченной в волонтерскую (добровольческую) деятельность, от общего числа молодежи – 1,7 % к 2018 г.;

- количество мероприятий для молодых семей – 7 мероприятий к 2018 г.;

- общее число молодежи, принявшей участие в мероприятиях – 2600 человек к 2018 г.;

- создание Молодежного центра – 1 к 2018 г.

7.3.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы  не предусмотрено.

7.4. Подпрограмма «Профилактика наркомании, алкоголизма и токсикомании на территории Губахинского городского округа» 

7.4.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Совершенствование антинаркотической, антиалкогольной пропаганды средствами, формами и методами культурно-досуговой, культурно-просветительской деятельности

	Задачи подпрограммы
	- Увеличение числа детей, занимающихся в клубных формированиях Губахинского городского округа;

- содействие развитию содержательного досуга для населения, приобщение к духовной культуре путём проведения различных культурно-досуговых мероприятий

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Количество культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	6
	7
	8

	
	2
	Количество рекламных материалов, нацеленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	6
	7
	8

	
	3
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях по профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	2100
	2200
	2300

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.4.2. Характеристика текущего состояния деятельности по профилактике наркомании, алкоголизма и токсикомании на территории Губахинского городского округа
В настоящее время на учете в КДНиЗП состоит 66 человек в возрасте от 7 до 17 лет, 23 из которых в возрасте от 14 лет и старше. Для работы с данной категорий характерна первичная профилактика алкоголизма, наркомании и токсикомании включающая в себя антиалкогольное и антинаркотическое обучение и воспитание, комплексную антиалкогольную и антинаркотическую пропаганду, антиалкогольное и антинаркотическое просвещение. Антиалкогольная и антинаркотическая пропаганда, как часть первичной профилактики алкоголизма, наркомании и токсикомании, предусматривает: размещение социальной рекламы при проведении спортивно-массовых, культурно-массовых мероприятиях, в социальных сетях, в общественных местах. 
Как субъект профилактики, управление ведет профилактическую работу посредством проведения мероприятий различных форм. Ежегодно проходят городские молодежные соревнований среди учащихся  «Школа безопасности», День молодежи. Традиционным стало мероприятие «Спорт и шансон против наркотиков», организуемое в День физкультурника. Помимо городских, на территории округа организуются и краевые мероприятия с участием молодежи из нескольких городов Пермского края.

Активная пропагандистская работа ведется учреждениями. МБУК «Центральная библиотека» проводит мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, тематические беседы, акции, организует серии книжных выставок. Интерактивными мероприятиями отвлекают подростков от пагубных привычек и культурно-досуговые учреждения округа.

Ежегодно более 2000 тысяч детей и молодежи охвачены мероприятиями, направленными на профилактику наркомании, алкоголизма и токсикомании в округе. 

В настоящее время достигнуты следующие положительные результаты:

- слаженная работа управления и учреждений по профилактической работе;

- разнообразные формы работы, учитывающие потребности каждого объекта профилактики;

- большая доля детей и молодежи, охваченных мероприятиями, направленными на профилактику наркомании, алкоголизма и токсикомании.

7.4.2. Планируемые конечные результаты Подпрограммы 
Реализация Подпрограммы  позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

- число детей, занимающихся в клубных формированиях – 325 человек к 2018 г.;

- количество культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 8 ед.

- количество рекламных материалов, нацеленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 8 наименований к 2018 г.

- количество человек, принявших участие в мероприятиях по профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ – 2300 человек.

7.4.3.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено.

7.5. Подпрограмма «Патриотическое воспитание жителей Губахинского городского округа» 

7.5.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа,

творческие объединения Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Создание системы взаимодействия органов исполнительной власти, общественных организаций и иных субъектов патриотического воспитания по формированию у жителей Губахинского городского округа гражданской позиции, нравственных взглядов, содержанием которых является любовь к Отечеству, уважение истории и культурных особенностей своей Родины, формирование и развитие социально-значимых ценностей, таких как гражданственность и чувство сопричастности к истории и ответственности за будущее своей страны

	Задачи подпрограммы
	- Организация разработки и проведения мероприятий, направленных на формирование патриотизма;

- подготовка жителей Губахинского городского округа к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Родины;

- повышение профессионализма организаторов и специалистов патриотического воспитания;

- организация активного взаимодействия со средствами массовой информации, печати в сфере патриотического воспитания жителей Губахинского городского округа;

- поддержки исследовательской деятельности в области краеведения;

- использование исторических и архивных материалов в целях информирования населения об исторических событиях, воспитания патриотических чувств к малой Родине;

- возрождение и укрепление исторических, культурных и семейных традиций у жителей Губахинского городского округа

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Количество проектов, посвященных знаменитым землякам, юбилейным датам истории и культуры Губахинского городского округа
	Ед.
	3
	3
	4

	
	2
	Количество мероприятий в сфере патриотического воспитания
	Ед.
	29
	30
	31

	
	3
	Доля населения городского округа, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения
	%
	39
	40
	41

	
	4
	Доля молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи Губахинского городского округа 
	%
	8
	10
	10

	
	5
	Количество действующих патриотических клубов, центров, объединений
	Ед.
	6
	6
	6

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.5.2. Характеристика текущего состояния сферы патриотического воспитания жителей Губахинского городского округа

Патриотическое воспитание – это систематическая и целенаправленная деятельность учреждений по формированию у граждан патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины. Патриотическое воспитание направлено на формирование и развитие личности, обладающей качествами гражданина – патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время.

Патриотическое воспитание населения является важной задачей государственной политики. Именно патриотизм является консолидирующим началом общества. Через патриотическое воспитание формируется созидательная, активная позиция населения, в том числе молодёжи, обеспечивающая ее готовность и способность к действиям во благо Родины.

Общая численность населения городского округа «Город Губаха» 36,363 тыс. чел., из них молодежи – 11,857 тыс. чел.

В 2014 году в городском округе «Город Губаха» были изданы книги, посвященные патриотическому воспитанию: 

- Имайкин В. «Очевидец»;

- Шилинговская Л. «Созидатель»;

- Бойко Н. «Губаха - далекое прошлое».

Количество мероприятий патриотической направленности, проведенных в городском округе «Город Губаха» (с учетом мероприятий, проведенных на базе учреждений): 62 шт., из них муниципального уровня: 28 шт., всего мероприятия посетило – 12 636 человек, что составляет 38% от общего числа населения.

В течение 2014 года представители Губахинского городского округа приняли участие в 36 мероприятиях ГАУ «Пермский краевой центр военно-патриотического воспитания» и 4 всероссийских патриотических мероприятиях.

На территории округа действуют следующие объединения (организации), работающие в сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки детей и молодежи:

	№ п/п
	Направления деятельности
	Название
	Ф.И.О и должность руководителя
	Контактные данные (адрес, телефон, сайт, e-mail) 
	Охват населения (из них молодежи от 14 до 30 лет)*
	Наличие официальной регистрации (да/ нет)
	Примечание**

	1
	Отделения ДОСААФ
	местное
	Новопашин С.П.
	89082523877

nowopashin.

serega@yandex.ru
	15/25
	нет
	

	2
	Военно-патриотические клубы
	«Спарта»
	Хлебников Дмитрий Владимирович
	8-904-84-50-856, hlebnikovd@bk.ru
	321/25
	нет
	МБОУ «СОШ№14» (НОЦ)

	
	
	«Искра»
	Новопашин С.П., педагог д/о
	89082523877
nowopashin.

serega@yandex.ru
	37/37
	
	МБОУ ДОД ДЮЦ «Спектр»

	
	
	«Отвага»
	Габдрахманов Александр Юрьевич
	83424844211
	0/20
	нет
	МАОУ СОШ № 15

	
	
	ВПО «Спарта»
	Хлебников Дмитрий Владимирович, педагог дополнительного образования
	89048450856
	20 человек (возраст 14-16 лет)
	Нет (работа в рамках доп.образования в школе)
	МАОУ ООШ № 20

	3
	Военно-спортивные клубы
	«Дружина»
	Плюснин А.И. преподаватель ОБЖ
	8(34248)3-26-22
	15/15
	нет
	

	4
	Поисковые отряды и объединения
	Отряды

«Поиск» «Обелиск»
	Сперанская Галина Ивановна,зам. директора по воспитательной работ
	61850, Губаха, пр. Октябрьский, д.6,кВ.27.

Тел.89082481890
	10/10
	нет
	

	5
	Ветеранские организации
	ПКО «Союз ветеранов Афганистана» МОО «Губахински чоюз втеранов боевых действии  и военной службы»
	Губенко Дмитирй Николаевич
	Тел. 8-902-793-22-96

Svbdivs.ru Юридический адрес: Дегтярева, д. 16а, фактический адрес: Орджоникидзе, д. 3
	650 (500)
	Да
	

	6
	Военно-патриотические объединения


	«Военно- патриотический отряд «Виват, кадет»
	Шамсутдинов Руслан

Викторович

Преподаватель-организатор

ОБЖ
	618250. г.Губаха,ул. Дегтярёва, 

д.16,кв.22

тел.89082450671
	46/25
	да
	МАОУ

«ООШ№ 2»


7.5.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы:

- Количество проектов, посвященных знаменитым землякам, юбилейным датам истории и культуры Губахинского городского округа – до 4 ед. к 2018 г.;
- Увеличения количества мероприятий в сфере патриотического воспитания к 2018 году до 31 ед.;

- Увеличение доли населения городского округа, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения к 2018 году до 41%;

- Сохранение количества действующих патриотических клубов, центров, объединений до 6 ед.

- Увеличение доли молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи Губахинского городского округа до 10 %.

7.5.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено.

7.6. Подпрограмма «Приведение в нормативное состояние объектов культуры» 

7.6.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ),

общественные организации Губахинского городского округа,

творческие объединения Губахинского городского округа

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Укрепление материально-технической база учреждений культуры.

	Задачи подпрограммы
	- Проведение капитальных ремонтов в учреждениях культуры в соответствии с актами технического обследования;

- оснащение учреждений культуры необходимым оборудованием;

- устранение предписаний надзорных органов;

- благоустройство прилегающей к объектам территории;

- организация «доступной среды» для граждан с ограниченными возможностями;

- комплектование книжного фонда библиотек. 

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Количество учреждений культуры, в которых в отчетном году произведены ремонты
	Ед.
	5
	6
	6

	
	2
	Количество учреждений культуры, переоснащенных в отчетном году необходимым оборудованием
	Ед.
	5
	6
	6

	
	3
	Доля учреждений культуры, приведенных в соответствие с нормами безопасности, в общем количестве учреждений, требующих проведения соответствующих мероприятий (в %)
	%
	40
	50
	55

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы  не предусмотрено


7.6.2. Характеристика текущего состояния материально-технической базы учреждений сферы культуры Губахинского городского округа

Участие в подпроекте «Приведение в нормативное состояние объектов культуры и молодежной политики» приоритетного регионального проекта «Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы» позволило провести капитальные ремонты части помещений и приобрести оборудование таким учреждениям как МАУ КСК «Энергетик», МБУК «Центральная библиотека», МБУК МСТ «Доминанта».

Вместе с тем, не удалось решить ряд задач, направленных на оказание муниципальной поддержки в укреплении материально-технической базы и модернизации муниципальных учреждений культуры, особенно тех, которые до преобразования Губахинского муниципального района в городской округ «Город Губаха» находились в поселениях Северо-Углеуральском и Широковском. 

Данная муниципальная Подпрограмма призвана решить следующие актуальные для округа проблемы:

Материально-техническая база многих учреждений культуры округа не отвечает современным требованиям (отсутствуют необходимая мебель, световое и звукоусиливающее оборудование, музыкальные инструменты, не обновляются костюмы для самодеятельных творческих коллективов, одежда сцен). Здания учреждений культуры требуют капитального и текущего ремонта. Так, по результатам технического обследования необходимо произвести ремонты в следующих учреждениях:

– МАУ КСК «Энергетик»: ремонт костюмерной, студии изобразительного искусства, кабинета художника, лестничного марша 3 этажа.

– МБУ КДЦ «Салют»: ремонт фасада, замена окон в танцевальном зале.

– МБУ ДК «Северный»: ремонт фасада, отмостки, лестницы, замена входной группы; обследование системы теплоснабжения.

– МБУК МСТ «Доминанта»: ремонт фасада, туалета 2 этажа, реквизитной, швейного цеха, коридора 2 этажа, кабинетов.

Необходимо  продолжить работу по устранению предписаний надзорных органов. Так, по предписанию 8 отдела надзорной деятельности УНД ГУ МЧС России по Пермскому краю в МБУК МСТ «Доминанта» необходимо устранить следующие проблемы: проемы в стенах и лестничных клетках сценической части не защищены противопожарными самозакрывающимися дверями; в здании отсутствуют знаки противопожарной безопасности; отсутствует электродорога для освещения прохода к сцене; здание не оборудовано молниезащитой; люки выхода на чердак выполнены без нормированного предела огнестойкости. 

В 2015 году межведомственной комиссией по содействию в создании условий доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения Губахинского городского округа проведена масштабная работа по обследованию объектов социальной инфраструктуры округа. Рекомендован перечень мероприятий, направленных на создание комфортных условий для людей с ограниченными возможностями здоровья. 
В рамках выполнения мероприятий для обеспечения доступа к объектам социальной инфраструктуры необходимо проведение в учреждениях таких работ как оборудование путей движения внутри зданий согласно рекомендациям, устройство входных групп, приведение санитарно-гигиенических помещений к требованиям СанПиН, приобретение информационных знаков. 

После выполнения всех необходимых работ планируется адаптировать с учетом потребностей инвалидов 8 учреждений культуры.
7.6.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы 6

Реализация Подпрограммы 6 позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

· количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние – 6 объектов к 2018 г., в том числе:

1) количество учреждений культуры, в которых произведены ремонты – 6 объектов к 2018 г.:
2) количество учреждений культуры, переоснащенных необходимым оборудованием - 6 объектов к 2018 г.:
3) доля учреждений культуры, приведенных в соответствие с нормами безопасности, в общем количестве учреждений, требующих проведения соответствующих мероприятий  - 55 % к 2018 г.

7.6.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы 6.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено.

7.7. Подпрограмма «Противодействие терроризму и экстремизму на территории Губахинского городского округа»

7.7.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАУ КСК «Энергетик»,

МБУК «Центральная библиотека»,

МБУК МСТ «Доминанта»,

МБУ ДК «Северный»,

МБУ КДЦ «Салют»,

МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»,

МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю.В. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ)

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Обеспечение безопасности граждан и антитеррористической защищенности объектов культуры Губахинского городского округа

Формирование и внедрение в социальную практику норм толерантного поведения

	Задачи подпрограммы
	- Усиление мер по защите учреждений культуры от проявлений терроризма и экстремизма;

- организация воспитательной работы среди населения, направленная на устранение причин и условий, способствующих совершению действий экстремистского характера

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Количество мероприятий, направленных на формирование норм толерантного поведения
	Ед.
	11
	11
	12

	
	2
	Количество учреждений культуры, в которых повысился уровень антитеррористической защищенности 
	Ед.
	7
	7
	8

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.7.2. Характеристика текущего состояния данной сферы Губахинского городского округа

Необходимость подготовки Подпрограммы  и ее последующей реализации вызвана тем, что современная криминогенная ситуация  в сфере борьбы с терроризмом и экстремизмом в Российской Федерации остается напряженной. В условиях, когда наметилась тенденция  к стабилизации обстановки в регионе Северного Кавказа, в частности на территории Чечни, где террористы практически лишены возможности осуществлять подрывные действия силами крупных вооруженных формирований, их деятельность организуется по принципу нанесения точечных ударов по жизненно важным объектам и местам со значительным скоплением людей на всей территории России. Представители террористических организаций, сформированных и финансируемых, как на территории России, так и за ее пределами, не оставляют попыток планирования и совершения террористических актов. 

Реализация Подпрограммы позволит: создать систему профилактических мер антитеррористической и антиэкстремистской направленности; укрепить техническую защищенность объектов культуры. 

Социально - политическая характеристика округа: 

Количество населения на 01.01.2015 г.  составляет 35 794 тыс.  человек, в том числе мужчин - 47,6 %, женщин – 52,4%. По национальному составу: 86,6 % -русские, 7,3 % - татары, 1,6 %- украинцы, немцы-0,5 %, представители 40-45 других национальностей в количестве от 1 до 200 человек. 

По данным ФРС РФ по Пермскому краю, на территории округа зарегистрировано 5 местных религиозных организаций:

Местная мусульманская религиозная организация «Махалля» г. Губаха Пермского Муфтията ЦДУМ России»;

Губахинский участок филиала «М» ПРОБОИ «Благо дело»;

Общество евангелистких христиан-баптистов;

Местная православная религиозная организация-Приход Владимирской Иконы Божьей матери г. Губаха Пермской области Пермской епархии Русской Православной церкви»;

Местная религиозная организация «Христианская пресвитерианская церковь «Новая жизнь»  в г. Губахе. 

Реализация Подпрограммы направлена на:

- утверждение общероссийских гражданских и историко-культурных ценностей, поддержание многокультурной природы российского государства и российского народа как гражданской нации;

- утверждение концепции многокультурности и многоукладности российской жизни; 

- развитие художественной самодеятельности на основе различных народных традиций и культурного наследия, а также создание современных мультимедийных продуктов о культурном многообразии России;

- организацию и выполнение мероприятий по профилактике терроризма, усилению мер по защите  объектов культуры за счет оснащения их современными техническими средствами охраны и системами видеонаблюдения.

На 01.01.2015 г. учреждения культуры имеют следующие технические средства охраны и системы видеонаблюдения:

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Средства охраны
	Системы видеонаблюдения (внутреннее, наружное, период хранения информации)

	1
	МАУ КСК «Энергетик»
	Тревожная кнопка.

АПС. Система «Стрелец – МОНИТОРИНГ».
	Наружное и внутреннее видеонаблюдение. Период хранения информации – 14 дней.

	2
	МБУ ДК «Северный»
	Пожарная сигнализация
	-

	3
	МБУ «КДЦ «Салют»
	- Пожарная сигнализация;

- Круглосуточное дежурство сторожа
	-

	4
	МБУК «Центральная библиотека»
	- Устройство   тревожной сигнализации (ТС) для оперативной передачи сообщений на пульт централизованной

охраны подразделений вневедомственной  охраны;

- Оповещение людей, находящихся на объекте МБУК ЦБ,   осуществляется с помощью звуковых  сигналов в здании
	Внутреннее (интернет-зал) и наружное видеонаблюдение;

Период хранения информации - 7 дней

	5
	МАУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей»
	- Охранная сигнализация с передачей сигнала тревоги по радиоканалу на пульт охранного предприятия 

- Тревожная сигнализация: два переносных радиобрелка и радиопередающее устройство 
	Внутреннее и наружное. Период хранения информации не менее 90 суток

	6
	МБУК «МСТ «Доминанта»
	ООО охранная организация «Гермес–Альфа» (тревожная кнопка в помещении МБУК МСТ «Доминанта»)
	Система видеонаблюдения отсутствует

	7
	МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им.Ю.Агафонова» 
	- Тревожная кнопка;

- Пожарная сигнализация;

- Круглосуточное дежурство.
	Система видеонаблюдения внутренняя и наружная не подключена

	8
	МОУ ДОД «Детская школа искусств»
	Тревожная кнопка
	-


7.7.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы. 

Реализация Подпрограммы позволит достигнуть прогнозных значений по следующим целевым показателям:

количество мероприятий, направленных на формирование норм толерантного поведения – 12 ед. к 2018 г.;

количество учреждений культуры, в которых повысился уровень антитеррористической защищенности – до 8 к 2018 г.

7.7.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы  не предусмотрено.

7.8. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

7.8.1. Паспорт Подпрограммы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Губахинского городского округа Пермского края (далее УКСМПиТ)

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Участники подпрограммы
	МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю. Агафонова» (далее - ДМШ),

МАОУ ДОД «Детская школа искусств» (далее - ДШИ)

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	- Бюджетное финансирование;

- муниципальный контроль как мера государственного (муниципального) регулирования;

- взаимодействие с муниципальными учреждениями посредством применения механизма муниципальных заданий);

- взаимодействие с гражданами;

- межведомственное взаимодействие.

	Цель подпрограммы
	Создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы ДОД, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения

	Задачи подпрограммы
	- Создание условий для эффективного использования ресурсов ДОД в интересах детей; 

- обеспечение доступности услуг ДОД для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	
	1
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, обучающихся в ДШИ
	%
	65
	70
	75

	
	2
	Удельный вес численности обучающихся (воспитанников) ДШИ и ДМШ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей
	%
	8,8
	9
	9,1

	
	3
	Отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае
	%
	90,0
	95,0
	100,0

	Этапы и сроки реализации программы
	2015 год

2016 год

2017 год

2018 год

Этапов реализации Подпрограммы не предусмотрено


7.8.2. Характеристика текущего состояния дополнительного образования детей в сфере культуры Губахинского городского округа

В сфере культуры действует 2 учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры: МАОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. Ю. Агафонова» и МАОУ ДОД «Детская школа искусств».

Обучается в системе дополнительного образования в сфере культуры 426 детей на 11 основных отделениях, количество обучающихся соответствует нормативным требованиям. 

Высокий уровень качества обучения подтверждается дипломами на различных фестивалях и конкурсах: в 2014 году 41 воспитанник стали лауреатами и победителями международных, российских и краевых конкурсов и фестивалей (в 2013 году - 26).

Проблемами отрасли в настоящее время являются:

- необходимость совершенствования форм работы учреждений дополнительного образования в сфере культуры в условиях творческой конкуренции и обновления с целью повышения качества эффективности бюджетной услуги;

- нехватка в отрасли молодых специалистов.

Приоритетами развития сферы дополнительного  образования в сфере культуры городского округа «Город Губаха» являются: 

- приведение учреждений дополнительного образования в сфере культуры в соответствие с нормативными требованиями;

- доведение средней зарплаты педагогических работников до 95 % от средней зарплаты по Пермскому краю. 

7.8.3. Планируемые конечные результаты Подпрограммы 

В ходе реализации подпрограммы  планируется достичь следующих показателей:

- количество воспитанников ДШИ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей, конкурсов, - 9,1 % в 2018 году; 

- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, обучающихся в ДШИ, - до 75 % к 2018 году;

- отношение средней заработной платы преподавателей учреждений дополнительного образования в сфере культуры к средней заработной плате по Пермскому краю - до 100 %. 

7.8.4.Сроки и этапы реализации.

Сроки реализации Подпрограммы: 2015-2018 годы. Предполагается возможность ее продления в последующие годы.

Этапов реализации Подпрограммы  не предусмотрено.

Раздел 8

Перечень целевых показателей Программы, обоснование состава и значений целевых показателей с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы

Муниципальная программа муниципального образования «Культура»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	Значения показателей
	Наименование программных мероприятий

	
	
	
	
	2013 г.

(на начало реализации программы)
	2014 г.

очередной год
	2015 г.

первый год планового периода (N)
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Подпрограмма 1. «Развитие сферы культуры Губахинского городского округа»

	1.1


	Число конкурсов социальных и культурных проектов, в которых приняли участие учреждения культуры 
	Ед.
	УКСМПиТ
	2
	3
	4
	4
	4
	4
	Участие учреждений культуры в конкурсах социальных и культурных проектов 

	1.2


	Число межрегиональных, краевых мероприятий, в которых приняли участие учреждения культуры и творческие объединения Губахинского городского округа 
	Ед.
	УКСМПиТ
	4
	4
	4
	5
	6
	6
	Участие творческих коллективов и объединений в мероприятиях межмуниципального, регионального, межрегионального уровня

	1.3
	Увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий (по сравнению с предыдущим периодом)
	%
	УКСМПиТ
	3,2
	3,3
	3,5 
	3,8
	4
	4,2
	Организация, проведение, обслуживание и обеспечение безопасности культурно-досуговых мероприятий городского уровня, в том числе с приглашением профессиональных творческих коллективов

	1.4


	Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда
	%
	УКСМПиТ
	20
	24
	28
	31
	33
	34
	Организация новых музейных экспозиций и выставок

	1.5


	Увеличение доли посещений музея в 
вечернее и ночное время 
	%
	УКСМПиТ
	1,5
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2
	Организация и проведение мероприятий музея в вечернее время. Участие в акции «Ночь в музее» 

	1.6


	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей 
	%
	УКСМПиТ
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Организация и проведение творческих мероприятий для детей

	1.7


	Количество сообщений (статей, видеосюжетов и т.п.) за год в СМИ и в сети Интернет о событиях в сфере культуры Губахинского гродского округа 
	Ед.
	УКСМПиТ
	11
	11
	12
	12
	14
	14
	Информационная и рекламная поддержка учреждений культуры Губахинского городского округа, в том числе проводимых ими культурно-массовых и досуговых мероприятий

	1.8


	- Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети 
Интернет – до 82,2 % к 2018 г.

- увеличение доли музеев, имеющих сайт в сети 
Интернет – до 100 % к 2018 г.

- увеличение доли театров, имеющих сайт в сети Интернет – до 100 % к 2018 г.
	%
	УКСМПиТ
	40

-

- 
	60

100

100
	80

100

100
	80

100

100
	80

100

100
	82,2

100

100
	Создание и техническая поддержка сайтов учреждений культуры в сети Интернет

	1.9


	Увеличение количества виртуальных музейных экспозиций.
	Ед.
	УКСМПиТ
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	Создание виртуальных музейных экспозиций и размещение их в сети Интернет

	1.10


	Увеличение количества записей в КАМИС
	Ед.
	УКСМПиТ
	254
	638
	688
	738
	788
	838
	Использование в работе автоматизированых систем учета музейного фонда (КАМИС)

	Подпрограмма 2 «Приведение в нормативное состояние объектов культуры»

	2.1
	Количество инфраструктурных объектов сферы культуры, в которых проведены работы по приведению в нормативное состояние 


	Ед.
	УКСМПиТ
	3
	3
	4
	5
	6
	6
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры округа

	2.2
	Количество учреждений культуры, в которых в отчетном году произведены ремонты
	Ед
	УКСМПиТ
	 3
	3
	4
	5
	6
	6
	Проведение капитальных ремонтов в учреждениях культуры в соответствии с актами технического обследования

	2.3
	Количество учреждений культуры, переоснащенных в отчетном году необходимым оборудованием
	Ед
	УКСМПиТ
	3
	3
	4
	5
	6
	6
	Оснащение учреждений культуры необходимым оборудованием

	2.4
	Доля учреждений культуры, приведенных в соответствие с нормами безопасности, в общем количестве учреждений, требующих проведения соответствующих мероприятий (в %)
	%
	УКСМПиТ
	30
	30
	35
	40
	50
	55
	Устранение предписаний надзорных органов



	2.5
	Благоустройство территории МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей» (по адресу: г. Губаха, пр. Ленина, 38)
	Ед.
	УКСМПиТ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Благоустройство территории МБУ «Губахинский городской историко-краеведческий музей» (по адресу: г. Губаха, пр. Ленина, 38)

	Подпрограмма 3 «Молодежь Губахи»

	3.1
	Общее число молодежи, принявшей участие в мероприятиях
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	2200
	2500
	2600
	2600
	Проведение городских культурно-досуговых мероприятий для подростков и молодежи (от 14 до 30 лет)

	3.2
	Количество мероприятий для молодых семей
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	4
	5
	6
	7
	Проведение мероприятий, направленных на сохранение семейных традиций

	3.3
	Участие молодежи в мероприятиях, конкурсах, фестивалях, семинарах краевого, федерального, регионального уровней
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	40
	45
	50
	50
	Создание Молодежного информационного центра

	3.4
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности (от общего числа молодежи)
	%
	УКСМПиТ
	-
	-
	1
	1,3
	1,5
	1,7
	Поддержка добровольческого движения на территории Губахинского городского округа

	Подпрограмма 4 «Развитие гражданского общества»

	4.1
	Количество мероприятий, направленных на развитие гражданской инициативы
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	22
	23
	23
	23
	Проведение общественно-значимых культурно-досуговых мероприятий, посвященных памятным датам и праздникам

	4.2
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	2500
	2550
	2600
	2600
	

	4.3
	Количество некоммерческих организаций, реализующих общественно полезные (социальные) проекты (программы) либо мероприятия 
	Ед. 
	УКСМПиТ
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Содержание Общественного центра

	Подпрограмма 5 «Патриотическое воспитание жителей Губахинского городского округа»

	5.1
	Количество мероприятий в сфере патриотического воспитания
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	28
	29
	30
	31
	Проведение мероприятий по совершенствованию процесса патриотического воспитания



	5.2
	Доля населения городского округа, участвующего в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения
	%
	УКСМПиТ
	
	
	38
	39
	40
	41
	

	5.3
	Количество проектов, посвященных знаменитым землякам, юбилейным датам истории и культуры Губахинского городского округа
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	2
	3
	3
	4
	Поведение мероприятий, направленных на воссоздание исторических и культурных событий города

	5.4
	Доля молодёжи, регулярно участвующей в работе патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи Губахинского городского округа
	%
	УКСМПиТ
	
	
	6
	8
	10
	10
	Поддержка деятельности  патриотических клубов, центров, объединений

	Подпрограмма 6 «Профилактика наркомании, алкоголизма и токсикомании на территории Губахинского городского округа»

	6.1
	Количество культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	5
	6
	7
	8
	Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ

	6.2
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях по профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	2000
	2100
	2200
	2300
	

	6.3
	Количество рекламных материалов, нацеленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ
	Ед.
	УКСМПиТ
	
	
	5
	6
	7
	8
	Изготовление рекламных материалов, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и токсикомании, против употребления психоактивных веществ

	Подпрограмма 7 «Противодействие терроризму и экстремизму на территории Губахинского городского округа»

	7.1
	Количество учреждений культуры, в которых повысился уровень антитеррористической защищенности 
	Ед.
	УКСМПиТ
	2
	3
	5
	7
	7
	8
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры по противодействию терроризму и экстремизму

	7.2
	Количество мероприятий, направленных на формирование норм толерантного поведения
	Ед.
	УКСМПиТ
	7
	9
	10
	11
	11
	12
	Проведение культурно-массовых мероприятий по данной тематике 

	Подпрограмма 8 «Развитие дополнительного образования в сфере культуры»

	8.1
	Удельный вес численности обучающихся (воспитанников) ДШИ и ДМШ, ставших победителями (лауреатами) международных, российских и краевых фестивалей
	%
	УКСМПиТ
	8,2
	8,4
	8,6
	8,8
	9
	9,1
	Поддержка творческой инициативы педагогов, их непрерывного поиска и повышения квалификации, развитие совместно с учащимися и преподавателями ВУЗов научно-исследовательской и научно-методической работы

	
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, обучающихся в ДШИ
	%
	УКСМПиТ
	
	
	60
	65
	70
	75
	Поддержка программ, направленных на выявление одаренных и мотивированных детей, и дальнейшее содействие в их совершенствовании

	
	Отношение средней заработной платы работников организаций дополнительного образования детей Губахинского городского округа к средней заработной плате в Пермском крае
	%
	УКСМПиТ
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	100,0
	Поэтапное доведение средней заработной платы работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры до средней заработной платы в экономике региона


Раздел 9

Ресурсное обеспечение

реализации муниципальной программы за счет средств

местного бюджета (тыс. руб.)

См. Приложения №№ 1, 2, 3

Раздел 10

Описание мер регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы

К наиболее серьезным рискам реализации Программы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления, а также изменение региональной нормативной базы в части сокращения или прекращения финансирования краевых программ. 

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

- бюджетное планирование с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- ежегодное уточнение финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы бюджетных источников, в зависимости от достигнутых результатов;

- улучшение координации софинансирования мероприятий Программы из краевого и муниципального бюджетов;

- привлечение внебюджетных источников финансирования.

Существенные неуправляемые риски могут быть обусловлены возможным негативным влиянием ряда факторов политического, социального, экономического характера.

В случае воздействия каких-либо из указанных выше факторов планируется осуществление оценки масштабов и последствий действия данных факторов, их влияния на достижение главной цели, решение задач Программы и получение запланированных результатов, проведение соответствующего уточнения Программы.

Внутренними рисками реализации Программы является неэффективное управление муниципальной целевой программой. 

Основными условиями снижения такого рода рисков являются:

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

- проведение систематического мониторинга и аудита результативности реализации Программы;

- своевременная корректировка мероприятий Программы.

Раздел 11

Методика оценки эффективности Программы

11.1. Оценка эффективности выполнения Программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя Программы оперативной информацией о ходе и промежуточных результатах выполнения мероприятий Программы, Подпрограмм и решения задач и реализации целей Программы.

Ответственный исполнитель Программы использует результаты оценки эффективности ее выполнения при принятии решений:

о корректировке плана реализации Программы на текущий год;

о формировании плана реализации Программы на очередной год;

о подготовке предложений по корректировке Программы в случае выявления факторов, существенно влияющих на ход реализации Программы.

Оценка эффективности осуществляется путем обследования (анализа) ответственным исполнителем текущего состояния сферы реализации Программы на основе достигнутых результатов.

Методика оценки эффективности Программы учитывает необходимость проведения оценки:

степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края;

степени достижения целевых показателей Программы;

степени достижения целей и решения задач Программы.

11.2. Степень соответствия запланированному уровню затрат рассчитывается по формуле:

Cуз = (М1ф / М1п + М2ф / М2п + … + Ммф / Ммп) / nM + 100%, где
Суз - степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края (процентов);

Ммф- объем средств, фактически затраченных на мероприятие в ходе реализации Программы;

Ммп- объем средств, запланированных на реализацию мероприятия Программы;

nM- количество мероприятий Программы.

Эффективность использования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края рассчитывается следующим образом:

отклонение значения Суз от 100% составляет +/-2% - эффективность расходования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края на реализацию Программы высокая;

отклонение значения Суз от 100% составляет +/-5% - эффективность расходования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края на реализацию Программы средняя;

отклонение значения Суз от 100% составляет +/-10% - эффективность расходования средств бюджета Губахинского городского округа Пермского края на реализацию Государственной программы низкая.

10.3. Степень достижения целевых показателей Программы рассчитывается по формуле:

Сцп = (П1ф / П1п + П2ф / П2п + … + Ппф / Ппп) / nп + 100%, где
Сцп - степень достижения целевых показателей Программы (процентов);

Ппф - фактическое значение целевого показателя, достигнутое в ходе реализации Программы;

Ппп - плановое значение целевого показателя в соответствии с Программой;

nп - количество целевых показателей Программы.
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