О внесении изменений в план мероприятий, направленных на повышение эффективности работы учреждений культуры городского округа «Город Губаха», утвержденный постановлением администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 28.10.2013 № 1654
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В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации,

ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Утвердить прилагаемые изменения, вносимые в план мероприятий, направленных на повышение эффективности работы учреждений культуры городского округа «Город Губаха», утвержденный постановлением администрации городского округа «Город Губаха» Пермского края от 28.10.2013 № 1654.

3. Постановление опубликовать на официальном сайте городского округа «Город Губаха».

2. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальной политике Давыдова А.В.

Глава администрации







Н.В. Лазейкин

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением

администрации 

от 25.10.2015  № 1040

ИЗМЕНЕНИЯ
 в план мероприятий, направленных на повышение эффективности работы учреждений культуры городского округа «Город Губаха», утвержденный постановлением администрации

городского округа «Город Губаха» Пермского края от 28.10.2013 № 1654

1. В разделе «IV. Целевые показатели (индикаторы) по совершенствованию

оплаты труда работников учреждений культуры» в графе 7 строки 1 пункта 2 цифры «73,7» заменить цифрами «68,4».

2. В разделе «V. Основные мероприятия, направленные на повышение эффективности и качества предоставляемых услуг в сфере культуры, связанные с переходом на эффективный контракт» в графе 2 пункте 3 подраздела «Совершенствование системы оплаты труда» после слов «на повышение заработной платы» дополнить словом «работников».

3. В разделе III «Целевые показатели (индикаторы) развития сферы культуры и меры, обеспечивающие их достижение» пункт 1, строка 9 графы 7, 8, 9, 10 заменить цифры «60», «60», «75», «75» на «80», «80», «80», «82,2».

4. Дополнить разделом VII в следующей редакции:

«VII. Показатели нормативов плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности сферы культуры в Пермском крае»

Муниципальное образование: Губахинский городской округ.

Категория работников: работники учреждений культуры.

	 
	Наименование показателей
	2012 г. факт
	2013 г. факт
	2014 г. факт
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014 - 2016 гг.
	2013 - 2018 гг.

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 работника учреждений культуры (по среднесписочной численности работников)
	х
	1500,7
	2024,5
	2158,9
	2271,9
	2410,2
	2611,0
	х
	х

	2
	Число получателей услуг, чел.
	х
	241 015
	253 065
	265 116
	277 167
	289 218
	313 319
	х
	х

	3
	Среднесписочная численность работников учреждений  культуры, человек
	195
	160,6
	125,0
	122,8
	122,0
	120,0
	120,0
	х
	х

	4
	Численность населения субъекта Российской Федерации, чел.
	37 177
	37 177
	36 363
	35 794
	35 794
	35 794
	35 794
	х
	х

	5
	Соотношение средней заработной платы  работников учреждений  культуры и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	по Программе поэтапного совершенствования систем оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, %
	х
	53,0
	59,0
	65,0
	74,0
	85,0
	100,0
	х
	х

	7
	по Плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры", %
	х
	56,1
	64,9
	68,4
	82,4
	100,0
	100,0
	х
	х

	8
	по Пермскому краю, %
	х
	45,9
	72,3
	68,4
	82,4
	100,0
	100,0
	х
	х

	9
	Средняя заработная плата работников по субъекту Российской Федерации, руб.
	21 756,0
	24 791,0
	27 197,5
	28 478,6
	29 901,8
	31 964,1
	33 854,7
	х
	х

	10
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	114,0
	109,7
	104,7
	105,0
	106,9
	105,9
	х
	х

	11
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений  культуры, рублей
	7 999,4
	11 374,5
	19 651,2
	19 485,2
	24 639,1
	31 964,1
	33 854,7
	х
	х

	12
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	142,2
	172,8
	99,2
	126,5
	129,7
	105,9
	х
	х

	13
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по работникам учреждений культуры , %
	х
	11,1
	5,7
	5,7
	5,7
	5,7
	5,7
	х
	х

	14
	Размер начислений на фонд оплаты труда, %
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	х
	х

	15
	Фонд оплаты труда с начислениями, млн. рублей
	21,1
	28,5
	38,4
	37,4
	47,0
	59,9
	63,5
	122,7
	274,7

	16
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 г., млн.руб. *
	х
	7,4
	9,8
	8,8
	18,4
	31,4
	34,9
	37,1
	103,4

	17
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, млн. руб. (данные субъекта Российской Федерации)
	х
	6,6
	9,3
	8,3
	17,4
	29,6
	32,9
	35,0
	97,5

	19
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, (млн.руб.), из них:
	х
	6,2
	11,0
	11,6
	15,0
	20,5
	21,7
	37,7
	79,8

	20
	от реструктуризации сети, млн. рублей
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	21
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого, млн. рублей
	х
	6,1
	10,9
	11,5
	14,9
	20,3
	21,5
	37,3
	79,0

	22
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. рублей
	х
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,2
	0,2
	0,4
	0,8

	23
	за счет средств от приносящей доход деятельности, млн. руб.
	х
	0,8
	0,6
	0,5
	1,1
	1,8
	2,0
	2,1
	5,9

	24
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, млн. рублей
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	25
	Итого, объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, млн. руб. (стр. 18+23+24)
	х
	7,4
	9,8
	8,8
	18,4
	31,4
	34,9
	37,1
	103,4

	26
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренного на повышение оплаты труда, % (стр. 19/стр. 25*100%)
	х
	1,2
	112,2
	131,4
	81,5
	65,2
	62,1
	101,5
	77,2
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