
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

а д м и н и с т р а ц и и :
ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД ГУБАХА»

п е р м с к о г о  кра я :

14.02.2019 № 122

Об утверждении конкурсной 
комиссии, Положения о 
ежегодном смотре-конкурсе на 
лучшую организацию ведения 
воинского учета и
бронирования граждан,
пребывающих в запасе, на 
территории городского округа 
«Город Губаха»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 26 
февраля 1997 г. № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в 
Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 27 ноября 2006 г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», 
Положением о ежегодном краевом смотре-конкурсе на лучшую организацию и 
ведение работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе, 
утвержденном Постановлением Правительства Пермского края от 07 октября 
2008 г. № 1-п/ДСП, а также в целях совершенствования работы по воинскому 
учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе в организациях 
(предприятиях и учреждениях) независимо от формы собственности городского 
округа «Город Губаха», руководствуясь п.37 ч.2 ст.29 Устава города Губахи, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить состав конкурсной комиссии по организации проведения на 

территории городского округа «Город Губаха» смотра-конкурса на лучшую 
организацию ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в 
запасе, согласно приложению.

2. Утвердить Положение о ежегодном смотре-конкурсе на лучшую 
организацию ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в 
запасе, согласно приложению.

3. Постановление опубликовать в Информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на официальном сайте администрации городского округа 
«Город Губаха» Пермского края.
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4. Постановление вступает в силу со дня опубликования.
5. Контроль за исполнением постановления на заместителя главы 

администрации по социальной политике, председателя городской комиссии по 
вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе Давыдова А.В.

Г лава города -  
глава администрации Н.В. Лазейкин
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УТВЕРЖДЕН 
постановлению 
администрации 

от 14.02.2019 № 122

СОСТАВ
конкурсной комиссии по организации проведения на территории 
городского округа «Город Губаха» смотра-конкурса на лучшую 
организацию ведения воинского учета и бронирования граждан,

пребывающих в запасе

Председатель комиссии: 
Лазейкин
Николай Владимирович

- глава города Губаха
- глава администрации города Губахи

Заместитель председателя комиссии:
Давыдов
Александр Викторович

- заместитель главы администрации по 
социальной политике

Члены комиссии: 
Скачкова
Евгения Анатольевна

- помощник главы по мобилизационной 
работе и защите информации администрации 
г. Г убахи

Завалишин
Александр Владимирович

- военный комиссар (городов Губаха и 
Гремячинск Пермского края) (по 
согласованию)

Обогрелова 
Елена Сергеевна

- начальник отделения призыва и подготовки 
граждан на военную службу военного 
комиссариата (городов Губаха и Гремячинск 
Пермского края) (по согласованию)

Бибердорф 
Елена Юрьевна

- старший помощник начальника отделения 
(планирования, предназначения, подготовки 
и учета мобилизационных ресурсов) 
военного комиссариата (городов Губаха и 
Гремячинск Пермского края) (по 
согласованию)

Каманова 
Инна Нургаязовна

Начальник отделения (подготовки и призыва 
на военную службу) военного комиссариата 
(городов Губаха и Гремячинск Пермского 
края) (по согласованию)
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УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 
администрации 

от 14.02.2019 № 122

П О Л О Ж Е Н И Е
о ежегодном смотре-конкурсе на лучшую организацию 

ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе

1. Общие положения

Ежегодный смотр-конкурс на лучшую организацию ведения воинского 
учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, проводится среди 
организаций (предприятий и учреждений) не зависимо от формы собственности, 
расположенных на территории городского округа «Город Губахи», в целях:

совершенствования работы среди организаций (предприятий и 
учреждений) городского округа «Город Губаха» по организации и ведению 
работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе;

контроля исполнения администрацией города Губаха, военным 
комиссариатом, организаций (предприятий и учреждений) не зависимо от 
формы собственности и гражданами полномочий, функций и обязанностей, 
установленных федеральными законами от 31 мая 1996г. № 61-ФЗ «Об 
обороне», от 28 марта 1998г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 
службе», от 26 февраля 1997г. № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и 
мобилизации в Российской Федерации», постановлениями Правительства 
Российской Федерации от 27.11.2006г. № 719 «Об утверждении Положения о 
воинском учете», от 03.07.2017г. № 16/дсп «Методические рекомендации по 
бронированию граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе 
Вооруженных Сил Российской Федерации и работающих в организациях, на 
период мобилизации и на военное время»», приказом Министра обороны 
Российской Федерации от 18.07.2014г. № 495 «Об утверждении инструкции по 
обеспечению функционирования системы воинского учета граждан Российской 
Федерации и порядка проведения смотров-конкурсов на лучшую организацию 
осуществления воинского учета»;

совершенствования порядка планирования подготовки и проведения 
мероприятий по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в 
запасе;

повышения качества мероприятий по воинскому учету и бронированию 
граждан, пребывающих в запасе, проводимые среди организаций (предприятий 
и учреждений) независимо от формы собственности, расположенные на 
территории городского округа «Город Губаха»;

стимулирования работников, осуществляющих воинский учет и 
бронирование граждан, пребывающих в запасе, а также должностных лиц, 
добившихся высоких показателей в организации и ведении работы по 
бронированию граждан, пребывающих в запасе.
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2. Организационно-методические указания

Ежегодный смотр-конкурс на лучшую организацию ведения воинского 
учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе (далее - смотр-конкурс), 
проводится в соответствии с настоящим Положением о ежегодном смотре- 
конкурсе на лучшую организацию ведения воинского учета и бронирования 
граждан, пребывающих в запасе (далее - Положение).

Для проведения ежегодного смотра-конкурса создается конкурсная 
комиссия городского округа «Город Губаха» (далее - конкурсная комиссия).

Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением 
администрации города Губахаа.

Смотр-конкурс проводится ежегодно.
Для участия в смотре-конкурсе привлекаются организации (предприятия и 

учреждения) не зависимо от формы собственности, расположенные на 
территории городского округа «Город Губаха».

3. Состав конкурсной комиссии и порядок ее комплектования

В состав конкурсной комиссии входят представители администрации 
города Губахаа и военного комиссариата (городов Губаха и Гремячинск 
Пермского края).

Председателем конкурсной комиссии является глава города Губахи.
Заместителем председателя - заместитель главы администрации по 

социальной политике, председатель городской комиссии по вопросам 
бронирования граждан, пребывающих в запасе

4. Подведение итогов смотра-конкурса

4.1. Конкурсная комиссия ежегодно в срок:
до 15 октября текущего года обобщает представленные сведения о 

результатах конкурса среди организаций (предприятий и учреждений) 
независимо от формы собственности городского округа «Город Губаха», 
сведения о должностных лицах, добившихся высоких показателей в организации 
и ведении работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих 
в запасе;

до 20 октября текущего года представляет сведения о победителях 
смотра-конкурса, утвержденные председателем конкурсной комиссии,

до 20 октября текущего года военный комиссариат предоставляет 
отчетные материалы на победителей в краевую конкурсную комиссию.
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5. Награждение по итогам смотра-конкурса

Поощрение победителей смотра-конкурса осуществляется на основании 
решения краевой конкурсной комиссии, утвержденного председателем 
Правительства Пермского края, накануне праздника «Дня защитника 
Отечества».

6. Оценочные показатели

6.1. Качество организации и ведения работы по воинскому учету и 
бронированию граждан, пребывающих в запасе на период мобилизации и на 
военное время, производится по пятибалльной системе:

«отлично» - 5 баллов;
«хорошо» - 4 балла;
«удовлетворительно» - 3 балла;
«неудовлетворительно» - 0 баллов.
6.2. Качество организации и ведения работы по воинскому учету и 

бронированию граждан, пребывающих в запасе на период мобилизации и на 
военное время, оценивается:

6.2.1. «отлично» - если все документы отработаны в полном объеме и с 
высоким качеством, все граждане, пребывающие в запасе (кому положено), 
забронированы в полном соответствии с перечнем по бронированию и в 
установленные сроки, незаконно забронированных не выявлено;

6.2.2. «хорошо» - если все документы отработаны; незаконно 
забронированных не выявлено, но допускаются случаи превышения сроков в 
оформлении отсрочек от призыва; имеются случаи не оформления отсрочек от 
призыва тем гражданам, пребывающим в запасе, которые подпадают под 
действие Перечня по бронированию;

6.2.3. «удовлетворительно» - если не отработаны не более 2-х элементов 
раздела, либо вскрыты отдельные случаи незаконного бронирования, либо 
допущены ошибки в оформлении удостоверений и извещений о зачислении 
граждан, пребывающих в запасе, на специальный воинский учет (не более 2 
случаев);

6.2.4 «неудовлетворительно» - если не отработано более 2-х элементов 
раздела; вскрыто систематическое незаконное бронирование; допущены ошибки 
в оформлении удостоверений и извещений о зачислении на специальный 
воинский учет (более 2-х случаев); учет бланков формы 4 находится в 
запущенном состоянии.


